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ZARZADZENIE NR 3
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

Z dnia 18 stycznia 2007 r.

w sprawie Uniwersyteckiego Systemu Punktéw zaliczeniowych
zgodnego ze standardami
Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktéw — ECTS

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzniejszymi zmianami) — majgc na uwadze Porozumienie Uniwersytetow
Polskich na Rzecz Jakosci Ksztalcenia z dnia 10 pazdziernika 1997 r. oraz Uchwate Konferenciji
Rektorow Uniwersytetow Polskich z dnia 31 stycznia 1998 r. w sprawie zasad postepowania
akredytacyjnego, w celu wprowadzenia Uniwersyteckiego Systemu Punktéw Zaliczeniowych
zgodnego ze standardami Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow - European Credit
Transfer System (ECTS) — zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Utworzenie Komisji Programowej ECTS
1. Tworzy sie Komisje Programowg ECTS w sktadzie 8-10 osdb, zwang dalej Komisja.
2. Przewodniczgcego Komisji i jej cztonkdéw powotuje i odwotuje Rektor.
3. W sktad Komisji wchodza:

1) uczelniany koordynator ds. ECTS,

2) przedstawiciele nauczycieli akademickich reprezentujacych dyscypliny humanistyczne,
spoteczne i matematyczno-przyrodnicze,

3) szef Zespotu Koordynacyjnego ds. Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS),

4) przedstawiciel studentow wskazany przez Zarzgd Samorzadu Studentéw UW.

4. Komisja podejmuje decyzje wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy swego
skfadu.

5. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczgcy.

§2
Zadania Komisji Programowej ECTS

Do zadan Komisji nalezy w szczegdélnosci:

1) opracowanie wytycznych dotyczgcych przyporzadkowywania punkiéw zaliczeniowych
przedmiotom prowadzonym na UW i innym elementom programéw studiéw w sposéb zgodny
z zasadami ECTS,

2) przyporzadkowanie punktow ECTS przedmiotom ogdlnouniwersyteckim oferowanym przez
poszczegolne jednostki dydaktyczne UW wszystkim studentom UW oraz przyporzgdkowanie
punktéw ECTS przedmiotom ksztatlcenia ogodlnego (lektoraty, zajecia informatyczne, zajecia
wychowania fizycznego itp.),



3) opracowanie zasad transferu punktéw ECTS studentom, ktérzy podjeli studia poza uczelnig
macierzystg (w kraju i zagranicg),

4) opracowanie wytycznych redakcyjnych dla Katalogu Przedmiotéw USOS, monitorowanie jego
rozwoju, dbanie o zachowanie standardéw systemu ECTS w pakietach informacyjnych,

5) nadzoér nad Katalogiem Przedmiotow USOS, w tym nad zgodnoscig punktacji przedmiotow
z zasadami ECTS i wytycznymi, o ktérych mowa w pkt 1.

§3
Powolanie i zadania koordynator6w ECTS

1. Rektor powotuje uczelnianego koordynatora ECTS.

2. Do zadan uczelnianego koordynatora ECTS nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzoér nad wprowadzaniem sytemu ECTS zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Przewodniku”,
o ktérym mowa w § 12,

2) nadz6r nad transferem punktéw i wiasciwym zaliczaniem okresu studiow odbytych poza UW
do okresu studiéw w uczelni macierzystej,

3) czuwanie nad spoéjnoscig uczelnianej polityki w zakresie ECTS z krajowymi i europejskimi
rozwigzaniami,

4) czuwanie nad spoéjnoscig rozwigzan w zakresie ECTS stosowanych przez jednostki dydaktyczne
Uw,

5) realizacja ustaleh Komisji Programowej ECTS,

6) przygotowanie uczelnianego pakietu informacyjnego/katalogu zaje¢,

7) informowanie wtadz Uczelni, kierownikéw jednostek dydaktycznych i koordynatorow ds. ECTS
o wszelkich zmianach ECTS wynikajgcych z procesu bolonskiego,

8) informowanie spotecznosci akademickiej na temat prawidtowego stosowania zasad ECTS
odnos$nie transferu i akumulacji punktéw oraz odpowiedniego stosowania narzedzi ECTS
(pakietu informacyjnego/katalogu przedmiotdw, wykazu zaliczen, porozumienia o programie
zajec

9) wspotpraca z wydziatowymi i instytutowymi koordynatorami ECTS,

10) wspodtpraca z uczelnianym koordynatorem programu Socrates-Erasmus.

11) Kierownicy jednostek dydaktycznych powotujg wydziatowych/instytutowych koordynatoréw
ECTS.

3. Do zadan wydziatowych/instytutowych koordynatoréw ECTS w szczegdlnosci nalezy:

1) opracowywanie i aktualizacja wydziatowych pakietéw informacyjnych/katalogoéw zaje¢,

2) doradzanie studentom w kwestiach dotyczgcych konstruowania Sciezki toku studiéw, w tym
dla studentow realizujgcych czes¢ studidow w uczelni partnerskiej w kraju i zagranica,

3) pomoc studentom w przygotowaniu ,Porozumienia o Programie Studiow”, i ,Wykazu Zaliczen”,
~Potwierdzenia Uznania Zaliczen”,

4)  akceptowanie ,Porozumienia o Programie Studiow”,

5) akceptacja punktéw zaliczeniowych uzyskanych na studiach poza UW,

6) wspoltpraca z uczelnianym koordynatorem ECTS.

§4
Przypisywanie punktéw zaliczeniowych

1. Rada jednostki oferujgcej dany przedmiot okresla liczbe punktéw zaliczeniowych
przypisanych temu przedmiotowi, z zastrzezeniem § 2 pkt 2. Rada moze upowazni¢ kierownika
jednostki lub wydziatowego/instytutowego koordynatora ds. ECTS do wykonania tej czynnosci.

2. Decyzja, dotyczgca okreslenia liczby punktéw, o ktérej mowa w ust. 1, podlega
zatwierdzeniu przez uczelnianego koordynatora ds. ECTS.

3. W przypadku watpliwosci co do zgodnosci punktacji z zasadami ECTS uczelniany
koordynator przedstawia je Komisji. Ocena Komisji wraz z propozycjami korekt przekazywana jest
kierownikowi jednostki oferujgcej przedmiot. W przypadku wystgpienia dalszych watpliwosci co do
punktacji, ostateczng decyzje podejmuje Rektor na wniosek Komisiji.



§5
Punkty zaliczeniowe

Wytyczne, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 oraz przypisanie punktéw przedmiotom, o ktérych mowa

w § 2 pkt 2 muszg uwzglednia¢ nastepujace zasady:

1) Wszystkim elementom programu studidw prowadzonych na UW przypisuje sie punkty
zaliczeniowe. Liczba punktow zaliczeniowych jest atrybutem przedmiotu. Liczba ta moze byé¢
catkowita lub potéwkowa.

2) Punkty zaliczeniowe odzwierciedlajg fgczny czas pracy studenta (udziat w zajeciach, odrabianie
prac domowych, przygotowanie do egzaminu itd.) niezbedny do opanowania wiedzy i nabycia
umiejetnosci wymaganych do zaliczenia przedmiotu na przecietnym poziomie. Jeden punkt
zaliczeniowy odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta.

§6
Tworzenie nowych programow

1. Whniosek o utworzenie nowego programu dyplomowego (nowego kierunku studiéw,
specjalnosci lub specjalizaciji) zawierajgcy opis program studiéw wraz z pakietem informacyjnym
w standardzie ECTS, w tym proponowang punktacje ECTS dla poszczegolnych elementéw programu,
wymaga uprzedniego zaakceptowania przez Komisje.

2. Postanowienia § 4 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

8§87
Harmonogram

1. Jednostki organizacyjne UW opracowujg plany zaje¢ dydaktycznych na semestr zimowy
do dnia 31 maja roku akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, ktérego plan dotyczy. Zmiany
mogg by¢ wprowadzone najpdzniej do dnia 16 wrzesnia danego roku.

2. Jednostki organizacyjne UW opracowujg plany zaje¢ dydaktycznych na semestr letni
do dnia 31 grudnia roku akademickiego, ktérego plan dotyczy. Zmiany mogg byé wprowadzone
najpdzniej do dnia 15 stycznia danego roku.

3. Plany zaje¢ dydaktycznych catorocznych sg opracowywane do dnia 31 maja roku
akademickiego, poprzedzajgcego rok akademicki ktérego plan dotyczy. Zmiany mogg byc¢
wprowadzane najpozniej do dnia 16 wrzesnia danego roku.

4. Jednostki organizacyjne opracowujgce plany zaje¢ dydaktycznych wprowadzajg je do
systemu USOS.

5. Zajecia prowadzone w jezykach obcych w kolejnym roku akademickim sg wprowadzane
do systemu USOS do dnia 31 marca danego roku akademickiego.

§8
Przedmioty

1. Przedmiot znajdujgcy sie w ofercie dydaktycznej jednostki organizacyjnej UW ma staty
zestaw atrybutéw, do ktorych naleza:
a) unikatowy kod przedmiotu,
b) nazwa przedmiotu,
c) opis przedmiotu,
d) zasady zaliczania przedmiotu (egzamin, zaliczenie lub zaliczenie na oceng) oraz
e) punkty (ECTS), ktore student otrzymuje po zaliczeniu przedmiotu zgodnie z zasadami zaliczania.

2. Przedmiot wraz z atrybutami jest wpisywany do uniwersyteckiego katalogu przedmiotow
zamieszczonego w USOS. Wpisu dokonuje  jednostka prowadzgca przedmiot



§9
Punkty ECTS

1. Liczba punktow ECTS danego przedmiotu odpowiada s$redniemu nakfadowi pracy
studenta niezbednemu do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia. Przy obliczaniu nakfadu
pracy bierze sie pod uwage rodzaj zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium itp.) sktadajgcych sie na
przedmiot, formy nauki (zajecia zorganizowane i prace wtasng studenta) , a takze sposoby oceniania.

2. Przyjmuje sie, ze:
1) peten czas pracy studenta w roku akademickim to od 1.500 do 1.800 godzin,
2) pelnemu czasowi pracy studenta w ciggu roku akademickiego odpowiada 60 punktéw ECTS;
oznacza to, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy.

3. Rada jednostki organizacyjnej prowadzacej przedmiot okre$la jaki naktad pracy jest
niezbedny do zaliczenia danego przedmiotu, to jest osiggniecia zaktadanych efektdw ksztatcenia,
i przypisuje mu odpowiednig do tego liczbe punktow ECTS.

4. Przy ustalaniu punktéw ECTS przyporzgdkowanych do danego przedmiotu rada jednostki
bierze pod uwage opinie autoréw programu przedmiotu w sprawie wymaganego nakfadu pracy
niezbednego do zaliczenia przedmiotu.

5. Koordynator przedmiotu (nauczyciel odpowiedzialny za jego prowadzenie) jest
zobowigzany realizowa¢ program przedmiotu zgodnie z przyjetymi wytycznymi. Jednostka
dydaktyczna prowadzaca przedmiot powinna okresowo przeprowadza¢ ankiety studenckie, ktére
pozwolg weryfikowac te wytyczne.

6. Liczba punktéw przypisanych przedmiotowi jest liczbg catkowitg lub wymierng z czescig
utamkowg 0,5.
§10

Przedmioty ogélnouniwersyteckie

1. Jednostka organizacyjna prowadzgca przedmiot wskazuje w USOS, czy i na jakich
zasadach oraz w ktérym cyklu dydaktycznym moga z niego korzysta¢ takze studenci z innych
jednostek organizacyjnych.

2. Dla przedmiotéow tych okresla sie zasady zaliczania i przyporzadkowuje sie im punkty
ECTS na ogdlnych zasadach, nie rdznicujgc ich zaleznie od tego, z jakiej jednostki macierzystej
pochodzg uczestniczgcy w nich studenci.

3. Decyzje w sprawie uznania przedmiotu za przedmiot ogolnouniwersytecki dla danego
kierunku podejmuje rada jednostki prowadzgcej ten kierunek.

4. Przepisy poprzednich ustepdw majg zastosowanie w szczegdlnosci do przedmiotéw
niezwigzanych z profilem zawodowym kierunku studiéow studenta.

§11
Wybrane przedmioty ksztalcenia ogélnego

1. Zaliczenie lektoratu z jezyka obcego oraz zdanie na UW egzaminu potwierdzajgcego
biegtos¢ jezykowa sg punktowanie niezaleznie punktami ECTS:
1) Za uczestnictwo w lektoratach i zaliczenie 240 godzin lektoratéw z jezyka obcego przyznaje sie
8 punktoéw ECTS (odpowiednio 4 punkty za 120 godzin, 2 punkty za 60 godzin).
2) Za zdanie w UW egzaminu potwierdzajgcego biegtos¢ jezykowa przyznaje sie 2 punkty ECTS.
3) Za certyfikat potwierdzajgcy poziom biegtosci jezykowej wydany przez zewnetrzng instytucje
certyfikujgca, okreslong w odrebnych przepisach przyznaje sie 2 punkty ECTS.

2. Za uczestnictwo i zaliczenie 30 godzin zaje¢ przedmiotu ,technologie informacyjne
i komunikacyjne” przyznaje sie 2 punkty ECTS.

3. Nie przyznaje sie punktéw ECTS za uczestnictwo i zaliczenie zaje¢ wychowania
fizycznego.



§12

Przewodnik — ,Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw i Suplement do Dyplomu” —

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§13

Tracg moc nastepujgce zarzadzenia:
zarzgdzenie nr 13 Rektora UW 2z dnia 25 sierpnia 2005 r. w sprawie wprowadzenia
Uniwersyteckiego Systemu Punktéw Zaliczeniowych zgodnego ze standardem Europejskiego
Systemu Transferu i Akumulacji Punktéw Zaliczeniowych (Monitor UW Nr 7, poz. 113),
zarzadzenie nr 5 Rektora UW z dnia 14 lutego 2006 r. o zmianie zarzgdzenia nr 13 z dnia
25 sierpnia 2005 w sprawie wprowadzenia Uniwersyteckiego Systemu Punktéw zaliczeniowych
zgodnego ze standardem Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow
zaliczeniowych (Monitor UW Nr 2, poz. 24 z 2006 r.),
zarzgdzenie nr 6 Rektora UW z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie terminéw opracowania planéw
zaje¢ dydaktycznych (Monitor UW Nr 2, poz. 25),
zarzgdzenie nr 8 Rektora UW z dnia 5 marca 2006 w sprawie zasad przyporzgdkowania punktow
ECTS przedmiotom (Monitor UW nr 2, poz. 27).

§14

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: K. Chatasirnska-Macukow



Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 3 Rektora UW

Z dnia 18 stycznia 2007 r.

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW
oraz SUPLEMENT DO DYPLOMU

PRZEWODNIK

EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM
AND DIPLOMA SUPPLEMENT ECTS USERS’ GUIDE

Dyrekcja Generalna ds. Edukacji i Kultury
Komisja Europejska

Bruksela, 17 sierpnia 2004

SPIS TRESCI
Wprowadzenie
Podstawowe cechy ECTS
e Punkty ECTS
» Naktad pracy studenta
» Efekty ksztatcenia i kompetencje
» Skala ocen ECTS
* ECTS dla celéw ksztatcenia przez cate zycie
Podstawowe dokumenty ECTS
« Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotow
* Formularz zgtoszeniowy studenta
* Porozumienie o programie zajec
* Wykaz zaliczeh
Karta Studenta Erasmusa
Najwazniejsze osoby w ECTS
* Uczelniany Koordynator ECTS i Wydziatowi/Kierunkowi Koordynatorzy ECTS
« Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu
Certyfikat ,ECTS Label”: Kryteria przyznawania i procedura skfadania wnioskéw
Certyfikat ,Diploma Supplement Label”: Kryteria przyznawania i procedura sktadania wnioskow
Glosariusz
Standardowe formularze i przyktady wypetnionych formularzy do pobrania

WPROWADZENIE

Europejski System Transferu Punktéw (European Credit Transfer System, ECTS, znany
rowniez w Polsce pod swg skrotowg nazwg) zostat po raz pierwszy wprowadzony jako
przedsiewziecie pilotazowe w 1989 r. w ramach programu Erasmus. Wéwczas jego celem byto
utatwienie uznawania okresoéw studiéw odbywanych przez studentéw za granicg poprzez transfer
punktow. Jako system transferu punktéw ECTS objgt swym zasiegiem ponad 30 krajéw i funkcjonuje
juz w ponad tysigcu uczelni. ECTS zostat uznany za jeden z fundamentéw Europejskiego Obszaru
Szkolnictwa Wyzszego przez 40 krajow-sygnatariuszy Procesu Bolonskiego. Wiele krajow uchwalito
przepisy zobowigzujgce uczelnie do wprowadzenia ECTS jako systemu akumulacji punktéw, a inne
kraje podazajg obecnie wtym samym kierunku. W niektérych krajach stosowanie ECTS jest
warunkiem uzyskania akredytacji. Podczas konferencji nt. transferu i akumulacji punktéw, ktérg
zorganizowato w Zurychu w pazdzierniku 2002 r. Europejskie Stowarzyszenie Uniwersyteckie
(European University Association), potwierdzono, ze ECTS odgrywa kluczowg role w szkolnictwie
wyzszym. ECTS zajmie réwniez istotne miejsce przy opracowywaniu Europejskiego Ramowego Opisu
Kwalifikacji Zawodowych (European Qualifications Framework) i jego odpowiednikdw
w poszczegolnych krajach. Roéwnoczesnie systemy oparte na ECTS wprowadza sie na innych
kontynentach. Prawidtowe stosowanie ECTS zalezy od zaangazowania tysiecy oséb pracujgcych
z odpowiednig motywacjg w uczelniach, ktére dziatajg w bardzo odmiennych warunkach i kulturach.
Z myslg o tym, by poméc tym osobom oraz utatwi¢ prawidtowe i jednolite stosowanie ECTS w catej
Europie, podjeto nastepujgce dziatania:



e Niniejszy przewodnik przygotowano w przyjaznej dla uzytkownika formie publikacji
internetowej, zamieszczajgc w nim réwniez przyktady i odpowiedzi na czesto zadawane
pytania.

e Krotka broszura pt. Podstawowe cechy ECTS (ECTS Key Features) jest dostepna w sieci,
a mozna jg takze otrzymac w wersji drukowane;.

e Dla uczelni, ktére prawidtowo stosujg ECTS w ramach wszystkich programéw studiow,
wprowadzono specjalny certyfikat ,ECTS Label”.

e Uczelniom, ktére zamierzajg wprowadzi¢ ECTS i przygotowac¢ sie do uzyskania ECTS Label,
udzielajg wskazéwek dziatajgcy w catej Europie Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu.
ECTS pozwala przedstawiaé programy studidéw w sposéb czytelny i utatwiajgcy poréwnania.

System ten mozna stosowa¢ w ramach wszystkich rodzajéw studiéw niezaleznie od trybu, w jakim sg
prowadzone, oraz dla celéw ksztatcenia przez cate zycie ' Stuzy on zaréwno studentom
odbywajgcym czes¢ studidw za granica, jak i studentom odbywajgcym catos¢ studidw w swej uczelni
macierzystej, poniewaz moze by¢ stosowany dla celéw akumulacji punktéw w obrebie jednej uczelni
oraz w celu transferu punktow z jednej uczelni do drugiej. ECTS ufatwia studentom mobilno$¢ miedzy
krajami, w obrebie krajéw, miast i regionéw, jak réwniez przechodzenie z jednego rodzaju uczelni do
uczelni innego rodzaju; obejmuje on réwniez samodzielng nauke i doswiadczenie nabyte w trakcie
pracy zawodowej. Z tych wzgledéw dobrze juz obecnie znany akronim ,ECTS” oznacza obecnie
~Europejski System Transferu i Akumulacji Punktow”. Drugim waznym narzedziem zapewniajgcym
przejrzysto$¢, Scisle powigzanym z systemem ECTS, jest Suplement do Dyplomu. Z uwagi na to
powigzanie w niniejszym przewodniku zamieszczono réwniez informacje o Suplemencie do Dyplomu
i certyfikacie Diploma Supplement Label. Mamy nadzieje, ze nowy Przewodnik ECTS okaze sie
pomocny dla uzytkownikdéw i oczekujemy na uwagi umozliwiajgce jego udoskonalenie w przysziosci.

PODSTAWOWE CECHY ECTS
e Punkty ECTS e Naklad pracy studenta e Efekty ksztatcenia i kompetencje e Skala ocen ECTS e

Punkty ECTS

Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) jest systemem ukierunkowanym na

studenta i opartym na nakfadzie pracy studenta, jakiego wymaga osiggniecie celéw programu studiow.

Te cele powinny najlepiej by¢ okreslone w postaci efektow ksztatcenia, jakie nalezy osiagngé, oraz

kompetencji, jakie nalezy uzyskac.

e Za podstawe ECTS przyjeto zasade, ze naktad pracy studenta studiow w petnym wymiarze
(tj. studiow dziennych) w ciggu jednego roku akademickiego odpowiada 60 punktom. Naktad pracy
studenta studidw dziennych w Europie wynosi przewaznie okoto 1500-1800 godzin rocznie
i w tych przypadkach jeden punkt oznacza okoto 25-30 godzin pracy.

e Punkty ECTS mozna uzyska¢ wytgcznie po wykonaniu wymaganej pracy i odpowiedniej ocenie
uzyskanych efektéw ksztatcenia. Efekty ksztatcenia oznaczajg zbiér kompetencji okreslajacych,
co student bedzie wiedziat, rozumiat lub potrafit zrobi¢ po zakonczeniu procesu ksztatcenia
niezaleznie od tego, jak dlugo trwa ten proces.

e Naktad pracy studenta w ECTS obejmuje czas, jakiego wymaga zakonczenie wszystkich
zaplanowanych w procesie ksztatlcenia zajeé, takich jak uczeszczanie na wyklady, udziat
w seminariach, samodzielna nauka, przygotowanie projektéw, egzaminy itd.

e Punkty przyporzadkowuje sie wszystkim edukacyjnym komponentom programu studiéw (np.
modutom, zajeciom z poszczegdlnych przedmiotéow, praktykom, pracy dyplomowej/rozprawie),
a odzwierciedlajg one ilos¢ pracy, jakiej wymaga osiggniecie konkretnych celéw lub efektow
ksztatcenia w ramach danego komponentu, w odniesieniu do tgcznego naktadu pracy
niezbednego do zaliczenia catego roku studidw.

Jak przyporzgdkowywac punkty?

Punkty mozna przyporzgdkowywac¢ wszystkim programom studiow niezaleznie od czasu ich
trwania, struktury czy charakteru. Programy moga sktadac sie z cykli zaje¢ z réznych przedmiotéw,
ktére trwajg caty rok, lub krétszych modutdw oraz obejmowaé praktyki i badania. Mogg to by¢
programy studiéw I, 1l lub Il stopnia. Punkty mozna réwniez stosowa¢ w przypadku cykli ksztatcenia
stanowigcych zamknietg catos¢, np. modutdéw prowadzonych dla osob, ktére nie odbywajg petnych
studiéw w celu uzyskania dyplomu.

! Ang. lifelong learning — przyp. tum.



Prawidtowe przyporzgdkowanie punktow:

Podstawg przyporzadkowania punktow réznym komponentom danego roku studiow jest
realistyczne oszacowanie nakfadu pracy, jakiego od przecietnego studenta wymaga osiggniecie
efektdw ksztalcenia okreslonych dla kazdego z komponentéw. Nalezy pamieta¢ o tym, ze fgczna
liczba punktéw za jeden rok akademicki musi wynosi¢ 60. Nastepnie regularnie sprawdza sie, czy
punkty zostaty pierwotnie przyporzgdkowane prawidtowo, zbierajgc i analizujgc w tym celu ,oddolne”
informacje o faktycznym naktadzie pracy studentéw. Bardziej szczegdtowe informacje zamieszczono
w czesci dotyczacej naktadu pracy studenta.

Nieprawidiowe przyporzadkowanie punktéw — powigzanie punktéw z godzinami zajec:

Nie ma bezposredniego zwigzku pomiedzy godzinami zaje¢ i punktami. Godzina wyktadu
moze, na przykfad, wymagac¢ od studenta trzech godzin samodzielnej nauki, a do dwugodzinnego
seminarium trzeba czasem przygotowywaé sie przez caty tydzien. W zwigzku z tym ECTS - jako
system, ktérego podstawe stanowi nakfad pracy studenta — nie moze opiera¢ sie na godzinach zaje¢,
jesli nawet uczelnia stosuje taki miernik jak liczba godzin zaje¢ do innych celéw, na przyktad, ustalajgc
wymiar czasu pracy dla pracownikow.

Nieprawidiowe przyporzadkowanie punktéw — powigzanie punktéw ze statusem lub prestizem:

Punkty ECTS okreslajag jedynie naktad pracy studenta mierzony w czasie. Nie odzwierciedlajg
w zaden sposéb statusu danego przedmiotu ani prestizu nauczyciela. Na przyktad zajecia
wprowadzajgce w dany przedmiot mogg wymagac od studenta wiecej czasu niz zajecia na poziomie
zaawansowanym. Specyficzne cechy kazdego przedmiotu omawia sie w Pakiecie informacyjnym/
Katalogu przedmiotéw.

Czesto zadawane pytania

Studenci sg rézni. Niektérzy uczg sie powoli, inni szybko. Dlaczego podstawg
przyporzadkowania punktéw ma byé naktad pracy ,przecietnego studenta”? Poszczegdlni studenci
potrzebujg oczywiscie wiecej lub mniej czasu, aby osiggna¢ te same efekty ksztatcenia. Jesli jednak
program jest oparty na rozsadnym i realistycznym oszacowaniu czasu, jakiego potrzebuje przecietny
student, ,chroni” to wszystkich studentéw przed nierealistycznie zaprojektowanymi i przetadowanymi
programami lub programami zbyt ,lekkimi” i nie wymagajgcymi od studenta specjalnego wysitku. Takie
podejscie uftatwia nauczycielom akademickim opracowywanie i realizacje dostosowanych do realiéw
programéw nauczania.

Czy punkty sg automatycznie uznawane przez uczelnie?

ECTS nie gwarantuje automatycznego uznawania punktow dla celéw kontynuowania nauki.
O tym, ktore punkty zostang uznane w ramach okreslonego programu, decyduje uczelnia przyznajgca
tytut zawodowy/stopien naukowy. Uznawanie jest oczywiscie obowigzkowe w przypadku
uzgodnionych wyjazdéw studentow, jedli Porozumienie o programie zajeC zostato wcze$niej
podpisane przez uczelnie macierzystg, uczelnie przyjmujgcg i studenta — jak to ma miejsce
w programie Socrates- Erasmus. Szybkie podejmowanie decyzji dotyczgcych uznania w oparciu
o rzetelne informacje utatwiajg Wykaz zaliczen ECTS i Suplement do Dyplomu.

Czy uczelnia jest zobowigzana przyjg¢ studentéw posiadajgcych punkty ECTS, ktorzy
chcieliby zapisac sie na wyzsze lata studiow?

Nie, decyzje o przyjeciu lub nie przyjeciu podejmuje sama uczelnia przyznajgca tytut
zawodowy/stopien naukowy. Student ma jednak prawo oczekiwac, ze uczelnia zapozna sie doktadnie
z dotychczasowym przebiegiem jego studidw. Niezbedne do tego celu informacje sg przedstawiane
w narzedziach ECTS, ktére majg zapewni¢ przejrzystosé.

Czy istnieje minimalna liczba punktow, jakg nalezy uzyska¢ w uczelni przyznajgcej
tytut/stopien?

Ta sprawa lezy wytgcznie w gestii uczelni przyznajacej tytut zawodowy/stopien naukowy, ktora

podejmuje decyzje w ramach obowigzujgcych jg przepiséw.

Czy ten sam modut prowadzony w ramach réznych programéw w jednej uczelni miatby
te samg liczbe punktéw dla wszystkich studentéw?

Tak, jezeli modut jest rzeczywiscie taki sam, miatby on te samg wartos¢ punktowg niezaleznie
od programu, w ktérego ramach jest prowadzony. Moze jednak zdarzy¢ sie tak, ze osiggniecie
zblizonych efektow ksztatcenia wymaga od studentéw réznych programéw wiecej lub mniej czasu ze
wzgledu na réznice w poziomie dotychczas zdobytej wiedzy oraz doborze materiatéw, jakie nalezy
przerobi¢. Te kwestie wyjasnia sie w opisach poszczegdlnych przedmiotéw, przedstawionych
w Pakiecie informacyjnym/Katalogu przedmiotow.

Czy program studiéw moze przewidywac wiecej niz 60 punktéw rocznie?

Wieksza liczba punktéw moze przypadac¢ na rok akademicki w wyjatkowych wypadkach, gdy
program studiow wyraznie wykracza poza ,$rednig europejskg”, wynoszgcg okoto 1500/1800 godzin



rocznie. Takie rozwigzania nalezy odpowiednio udokumentowa¢ i uzasadnic w Pakiecie
informacyjnym/ Katalogu przedmiotéw. Program przewidziany na 52 tygodnie studidw w petnym
wymiarze (bez ferii/przerwy wakacyjnej) prowadzitby na ogét do uzyskania 75 punktéw. Natomiast
,duza intensywnos¢” czy ,specjalna jakos¢” zaje¢ z danego przedmiotu nie moze by¢ powodem
przypisania wiekszej liczby punktéw.

Czy student powinien uzyska¢ doktadnie 60 punktéw w ciggu roku lub 30 punktéw
w semestrze czy 20 punktéw w trymestrze?

Student studiéw dziennych uzyskuje na ogét 60 punktéw rocznie, 30 punktow w semestrze lub
20 punktéw w trymestrze, poniewaz w ten sposéb ustawione sg programy studiow. W wyjatkowych
wypadkach student pomysinie zaliczajgcy czes¢ studiéw w innej uczelni moze uzyskac kilka punktow
wiecej lub mniej z uwagi na trudnosci z utozeniem takiego programu zaje¢ za granica, ktéry bytby
zgodny z jego potrzebami wynikajgcymi z programu nauczania. Takie drobne réznice przewiduje sie
i zatwierdza w Porozumieniu o programie zajec.

Czy student, ktory nie zaliczyt okreslonych zaje¢, moze uzyskac za nie punkty?

Warunkiem otrzymania punktow za dane zajecia jest ich zaliczenie i uzyskanie pozytywnej
oceny. W ramach procedury ,odstgpienia od wymogu ponownego zaliczania” % uczelnia moze zwolnié
studenta z obowigzku uzyskania punktéw za okreslony modut, stwierdzajgc, ze student osiggnat cele
danego roku studidow, na ktéry zostat zapisany, z uwagi na cato$ciowe wyniki swej pracy.
Postepowanie w takich wypadkach nalezy doktadnie i jasno opisac.

Czy student, ktéry studiuje za granicg i zdaje za granicg egzaminy moze zosta¢ zobowigzany
do zdawania egzamindéw (w trakcie lub po =zakonczeniu pobytu za granicg, osobiscie lub
elektronicznie), obejmujgcych ten sam okres studiéw, w uczelni macierzystej?

Nie, okres studiow odbytych za granicg (wigcznie z egzaminami lub oceng w innej formie)
zastepuje poréwnywalny okres studidw (wraz z egzaminami lub oceng w innej formie) w uczelni
macierzystej.

Czy uczelnia musi uznaé przedmioty zaliczone przez studenta, ale nie wymienione
w Porozumieniu o programie zajec¢?

Nie, uczelnia nie ma takiego obowigzku. Zajecia ze wszystkich przedmiotéow, na ktére
uczeszcza student, powinny by¢é wymienione w Porozumieniu o programie zaje¢. W Porozumieniu
0 programie zaje¢ mozna wprowadzaé zmiany, a takg zaktualizowang wersje muszg ponownie
podpisaC trzy zainteresowane strony: uczelnia macierzysta, uczelnia przyjmujgca studenta i sam
student.

Czy ECTS obejmuje praktyki?

Tak, ECTS nie ogranicza sie do zaje¢ prowadzonych w uczelni i obejmuje réwniez praktyki. Praktyki
mozna takze opisa¢ za pomocg efektdw ksztatcenia i czasu pracy wyrazonego w punktach ECTS.
Punkty mozna oczywiscie przyzna¢ dopiero po ocenieniu w odpowiedni sposob pracy studenta.

Czy punkty mozna przypisac studiom doktoranckim?

Tak, ECTS mozna stosowac zaréwno do zaje¢ prowadzonych w uczelni, jak i do badan, a w zwigzku
z tym ECTS mozna stosowa¢ w ramach studiéw doktoranckich. Ksztatcenie odbywajgce sie w ramach
studiéw doktoranckich, podobnie jak w ramach kazdego innego cyklu ksztatcenia, mozna opisa¢ za
pomoca efektdw ksztatcenia i czasu pracy wyrazonego w punktach ECTS.

Czy mozna zapozna¢ sie z kilkoma przyktadami przyporzgdkowywania punktow?

Kilka przyktadowych schematow przedstawiono ponizej.

Przyktad 1 — Studia | stopnia (licencjackie/inzynierskie) — podej$cie preferowane (system z podziatem
na semestry lub trymetry i wspélna podstawowa liczba punktow)

| rok 10 10 60
10 10
10 10
Il rok 20 20 20 60
Il rok 5 5 10 20 60
10
tacznie 180

2 Ang. condoning; zob.: wyjasnienie tego terminu w Glosariuszu — przyp. ttum.



Przyktad 2 — Studia | stopnia (licencjackie/inzynierskie) — podejscie akceptowalne (wspdlna
podstawowa liczba punktéw)

| rok 20 60
10 10

15 5

Il rok 20 60

o5 15

Il rok 10 10 60
10 10 20

tacznie 180

Przyktad 3 — Studia | stopnia (licencjackie/inzynierskie) — podejscie akceptowalne (zmienna liczba
punktow)

| rok 16 60
11
9
7
17
Il rok 23 60
9
13
Il rok 5 14 22 60
8 11
IVrok |21 60
20
19
tacznie 240

Jak wynika ze sprawdzonych praktyk, uczelnie powinny przyja¢ wspoélng podstawowg liczbe
punktow (na przyktad 5 lub 6), poniewaz takie podejscie utatwia tgczenie punktéw z réznych
wydziatéw/ instytutow. Bardziej konkretne przyktady mozna znalez¢ na stronach internetowych uczelni
posiadajgcych certyfikat ,ECTS Label”.

Naktad pracy studenta

Obecnie w Europie opracowuje sie kilka podejs¢ do okreslania naktadu pracy studenta
w programach studiéw. Obiecujgce podejscie przetestowano w ramach uczelnianego projektu pod
nazwg , Tuning Educational Structures in Europe” (,Harmonizacja struktur ksztatcenia w Europie”) 3,
finansowanego przez Komisje Europejskg w ramach programu Socrates. Ten projekt koncentruje sie
na efektach ksztalcenia, kompetencjach ogdélnych i kompetencjach przedmiotowych (zwigzanych
z poszczegllnymi przedmiotami). Wynika z niego, ze podejscia do nauczania, uczenia sie i oceny
majg wptyw na nakfad pracy. Przedstawiono w nim czteroetapowe podejscie do okreslania naktadu
pracy studenta.

3 Bardziej szczegotowe informacje o projekcie ,Tuning” mozna znalezé w serwerze Europa pod adresem
http://europa.eu.int/comm/education/policies/educ/tuning/tuning_en.html oraz w serwerach uczelni
koordynujgcych: University of Deusto, Bilbao, Hiszpania (www.relint.deusto.es/TuningProject/index.htm) lub
University of Groningen, Groningen, Holandia (www.let. rug.nl/TuningProject/index.htm).



Cztery etapy

Majgc na uwadze ogolny cel, jakim jest opracowanie podejscia pozwalajgcego nalezycie
uwzgledni¢ naktad pracy studenta, zaleca sie postepowanie obejmujgce omdwione nizej kroki.

I. Wprowadzenie modutéw/przedmiotéw jako ,jednostek dydaktycznych”

Istniejg systemy nie oparte na modutach i systemy modutowe. W systemie nie-modutowym
kazda taka ,jednostka dydaktyczna” jak przedmiot moze mie¢ rézng liczbe punktow, choé¢ tgczna
liczba punktéow przypadajgca na jeden rok bedzie nadal wynosi¢ 60. Natomiast w systemie
modutowym naktad pracy w ramach poszczegdélnych przedmiotdw/modutéw jest staty i odpowiada, na
przyktad, 5 punktom lub wielokrotnosci tej liczby. Nakfad pracy w ramach modutu okresla sie na
podstawie tgcznej sumy zadan, jakie student ma wykona¢ w ramach catego programu studiow. Te
zadania sg zdefiniowane pod katem osiggniecia efektéw ksztatcenia i czasu (godzin pracy), jakiego
potrzebuje student, aby je osiggnaé. Na przyktad, modut majgcy 5 punktdéw oznacza okoto 125 godzin
pracy typowego studenta.

Il. Oszacowanie naktadu pracy studenta

Podstawe kazdego modulu stanowi szereg zaje¢ edukacyjnych. Mozna je zdefiniowac
za pomocg nastepujgcych kategorii:

e fypy zajec: wyktad, seminarium, seminarium badawcze, zajecia polegajgce na wykonywaniu
¢wiczen, zajecia praktyczne, praca w laboratorium, samodzielna nauka pod kierunkiem
nauczyciela, zajecia w matych grupach, samodzielna nauka, praktyka lub staz w miejscu
pracy, prace w terenie, praca projektowa itp.;

e formy nauki (rodzaje czynno$ci wykonywanych w ramach procesu ksztafcenia): uczeszczanie
na wykfady, wykonywanie okreslonych zadan, praktyczne cwiczenie umiejetnosci
technicznych lub umiejetnosci wymaganych w pracy w laboratorium, pisanie prac/referatow,
czytanie ksigzek i opracowan, nauka konstruktywnej krytyki pracy innych, prowadzenie zebran
itp.;

e sposoby oceny: egzamin ustny, egzamin pisemny, prezentacja ustna, sprawdzian, praca
pisemna, prowadzenie teczki z dokumentacjg (tzw. metoda portfolio), praca
dyplomowa/rozprawa, sprawozdanie z praktyki, sprawozdanie z prac w terenie, ocena ciggta
itp.

Nauczyciele szacujg czas, jakiego wymaga wykonanie réznych czynno$ci przewidzianych
w ramach kazdego przedmiotu/modutu. Nakfad pracy wyrazony w czasie powinien odpowiadac liczbie
punktéw, jakg mozna uzyska¢ za zaliczenie danego przedmiotu. Nauczyciele muszg opracowac
odpowiednie strategie umozliwiajgce optymalne wykorzystanie czasu przewidzianego na dany
przedmiot/modut.

lll. Sprawdzanie oszacowanego naktadu pracy na podstawie oceny dokonywanej przez
studentéw

Istnieja rozne metody sprawdzania, czy naktad pracy studenta zostat oszacowany prawidtowo.
Najpowszechniej stosowana metoda polega na ankietyzacji studentdw w trakcie procesu ksztatcenia
lub po zakonczeniu zaje¢ z danego przedmiotu.

IV. Korygowanie naktadu pracy i/lub dostosowanie zaje¢ edukacyjnych

Wyniki procesu monitorowania lub zaktualizowanie tresci programowych mogg spowodowaé
konieczno$¢ skorygowania naktadu pracy i/lub zmiany rodzaju zaje¢ edukacyjnych prowadzonych
w ramach danego przedmiotu/modulu. W modelu modutowym nalezatoby w takim wypadku
dostosowac ilos¢ przerabianego materiatu i/lub formy nauczania, uczenia sie i oceny, poniewaz liczba
punktow (na przykfad 5 lub wielokrotnos¢ 5) jest stata. W modelu nie opartym na modutach mozna
réwniez zmieni¢ liczbe punktéw, ale to bedzie oczywiscie miato wptyw na punktacje zaje¢ z innych
przedmiotéw, poniewaz tgczna liczba punktéw za zaliczenie catego programu studidow jest stata (np.
30 punktéw za semestr, 60 za rok itd.). Korekta naktadu pracy i/lub dostosowanie zaje¢ sg niezbedne
w kazdym wypadku, gdy z procesu monitorowania wynika, ze oszacowany naktad pracy studenta nie
odpowiada faktycznemu naktadowi pracy. W projekcie , Tuning” opracowano dwa formularze, ktére
mogg by¢é pomocne przy podejmowaniu decyzji w sprawie nakfadu pracy studenta i korekcie tego
naktadu. Pierwszy formularz, przeznaczony dla nauczyciela, pozwala zaplanowa¢ modut ksztatcenia
i oszacowag, ilu godzin pracy wymaga on od studenta. W drugim formularzu student podaje, ile czasu
zajmuje mu faktycznie praca w ramach danego modutu, dzieki czemu mozna sprawdzié, czy
oszacowany
naktad pracy odpowiada rzeczywistosci.

Formularz stuzacy planowaniu modutu edukacyjnego (dla nauczyciela): Formularz
standardowy — Przykfad wypetnionego formularza
Formularz stuzacy sprawdzaniu naktadu pracy nad modutem edukacyjnym (dla studenta): Formularz
standardowy — Przykiad wypetnionego formularza



Czesto zadawane pytania

Jaka jest idealna wielkoSc takiej ,jednostki dydaktycznej” jak przedmiot czy modut?

O tym decydujg nauczyciele, ale nie zaleca sie opracowywania zbyt matych ,jednostek”,
poniewaz prowadzi to do rozdrobnienia programu studidow. Niewskazane jest réwniez opracowywanie
zbyt duzych ,jednostek”, poniewaz mogg one stanowi¢ przeszkode utrudniajgca zaliczanie kolejnych
etapow w procesie ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia i kompetencije

Jak stwierdzono wyzej, efekty ksztatcenia to zbiory kompetencji okreslajgce, co student bedzie
wiedziat, rozumiat lub potrafit zrobi¢ po zakonczeniu procesu ksztatcenia niezaleznie od tego, jak
dtugo trwa ten proces. Mogg one dotyczy¢ stopnia studiow, na przyktad studiow | lub Il stopnia, bgdz
poszczegodlnych przedmiotdéw czy modutéw. Efekty ksztatcenia okre$lajg warunki przyznawania
punktow i sg definiowane przez nauczycieli akademickich. Faktycznie zdobyte przez indywidualnych
studentow kompetencje mogg oczywiscie wykracza¢ poza ustalone w ten sposoéb efekty ksztatcenia.
Kompetencje stanowig dynamiczne potgczenie cech, umiejetnosci i postaw. Mozna je podzieli¢
na kompetencje przedmiotowe i kompetencje ogoélne. Rozwijanie kompetencji jest celem programéw
ksztatcenia; sg one ksztattowane w ramach réznych modutéw/przedmiotéw i oceniane na réznych
etapach. Programy studidw sg podzielone na bloki lub grupy ,jednostek dydaktycznych”, ktére
powinny odpowiadac okreslonym efektom ksztatcenia (dotyczgcym wiedzy, umiejetnosci i rozumienia).
Uczelnie powinny okresli¢ efekty ksztatcenia i kompetencje dla wszystkich przedmiotow. Czytelnicy
zapoznajg sie z dziatem dotyczgcym Pakietu informacyjnego/Katalogu przedmiotéw, w tym miejscu
warto jednak podkresli¢, ze opisywanie efektow ksztatcenia jest czyms nowym dla kadry akademickiej
w wiekszosci krajow. Zdecydowanie potrzebna jest w zwigzku z tym pomoc w postaci wskazéwek oraz
wymiana doswiadczen zwigzanych z opisywaniem efektow ksztatcenia i stosowaniem tego pojecia
w réznych jezykach i srodowiskach kulturowych. Na poczatek czytelnicy niniejszego Przewodnika
mogq zapoznac¢ sie z Projektem ,Tuning” i odwiedzi¢ strone internetowg seminarium boloﬁskiego
nt. stosowania pojecia ,efektow ksztatcenia”, ktére odbyto sie w Edynburgu w dniach 1-2 lipca 2004 ™.

Czesto zadawane pytania
Jaki sens ma opisywanie poszczegdélnych przedmiotéw czy modutéw i programéw studiéw pod kgtem
efektow ksztafcenia zamiast przedstawiania tresci w sposob tradycyjny?

Ostatecznym celem ksztalcenia jest przygotowanie studentow do odgrywania aktywnej
i pozytywnej roli w spoteczenstwie. W efektach ksztatcenia ktadzie sie nacisk na rezultaty w postaci
wiedzy, rozumienia i umiejetnosci, jakie w wyniku procesu ksztatcenia uzyskuje uczgca sie
osoba/student, a nie na $rodki, jakie stosujg nauczyciele, aby osiggng¢ te rezultaty. Innymi stowy,
postugiwanie sie efektami ksztalcenia stanowi zmiane w mysleniu — oznacza przej$cie od systemu,
ktéry opiera sie na nauczycielach i jest ukierunkowany na naktady, do podejscia koncentrujgcego sie
na studencie i ukierunkowanego na wyniki.

Jaki jest zwigzek pomiedzy efektami ksztatcenia a kompetencjami?

Efekty ksztatcenia w ramach okreslonego programu studiéw lub przedmiotu/modutlu sg
przedstawiane
w postaci kompetencji.

Czy mozna zapoznac sie z konkretnymi przyktadami efektéw ksztatcenia przedstawionych
w postaci kompetenc;ji?

Ponizej podano kilka przyktadow.

Przyktad kompetencji przedmiotowych w dziedzinie historii:

Po zakonhczeniu nauki w ramach tego przedmiotu/modutu student powinien wykazac¢ sie umiejetnoscig
prawidlowego komentowania oraz opatrywania przypisami tekstéw i dokumentéw zgodnie
z krytycznymi kanonami tej dyscypliny.

Przyktad kompetencji przedmiotowych w dziedzinie fizyki:

Po zakonczeniu nauki w ramach tego przedmiotu/modutu student powinien potrafi¢ opisac i wyjasnic
funkcjonowanie podstawowych przyrzaddéw optoelektronicznych, witdkien optycznych, wyswietlacza
ciektokrystalicznego (LCD), tranzystoréw bipolarnych i polowych oraz diod emisyjnych MOS.

4 http://www.bologna-edinburgh2004.org.uk/libary.asp. Warto zwtaszcza przeczytac¢ referat pt. ,Linking Levels,
Learning Outcomes and Assesment Criteria” (,Powigzanie poziomu, efektéw ksztatcenia i kryteriow oceny”),
przygotowany przez Jenny Moon z Exeter University.



Przykfad kompetencji ogélnych:

Po zakonczeniu nauki w ramach tego przedmiotu/modutu student powinien wykazac¢ sie umiejetnoscig
efektywnego wyszukiwania informacji ze zrodet podstawowych i wtérnych, wigcznie z wyszukiwaniem
informacji za posrednictwem komputera w trybie on-line.

Skala ocen ECTS

Wystawianie ocen jest zasadniczym a zarazem ,drazliwym” elementem procesu ksztatcenia.
Ta praktyka jest silnie zakorzeniona w réznorodnych pedagogicznych i kulturowych tradycjach
systeméw edukacji w Europie. Réwnoczesnie istnieje jednak potrzeba zwigkszenia przejrzystosci
systemoOw oceniania stosowanych w poszczegdlnych krajach, aby umozliwi¢ sprawne przenoszenie
ocen z jednego systemu do drugiego z myslg o studentach i absolwentach, ktérzy odbywajg lub
koncza studia w innej uczelni lub kraju. W ramach ECTS opracowano skale ocen, ktéra ma utatwic
zrozumienie istoty ocen i porownywanie ocen wystawianych zgodnie z réznymi systemami
w poszczegoélnych krajach. Ta skala nie odnosi sie do zadnego krajowego systemu i ma jedynie
zapewni¢ obiektywng ocene umiejetnosci danego studenta w odniesieniu do umiejetnosci innych
studentdéw ocenianych wtym samym systemie. Nie zostata ona opracowana w celu zastgpienia
systeméw stosowanych w poszczegdlnych krajach, ale z myslg o tym, by umozliwi¢ lepsze
zrozumienie tych systemow w innych krajach. Podstawg skali ocen ECTS jest pozycja w rankingu,
jakg po przeprowadzeniu oceny zajmuje dany student; innymi stowy, chodzi o to, jak wypadt dany
student na tle pozostatych studentéw. W ramach ECTS studentéw klasyfikuje sie w duzych grupach,
co utatwia interpretacje rankingu. Ten podziat na grupy stanowi istote systemu ocen ECTS.

W systemie ECTS studentéw dzieli sie poczatkowo na dwie grupy, tj. grupe, ktéra uzyskata
oceny pozytywne, i grupe, ktéra uzyskata ocene negatywna, a nastepnie wyniki pracy tych dwéch grup
ocenia sie odrebnie. Studentow, ktérzy uzyskali oceny pozytywne, dzieli sie na pie¢ nastepujacych
pod-grup: najlepszym 10% studentéw przyznaje sie ocene A, nastepnym 25% - ocene B, kolejnym
30% - ocene C, kolejnym 25% - ocene D i ostatnim 10% - ocene E. Studentdw, ktérzy nie osiagneli
poziomu pozwalajgcego wystawié ocene pozytywna, dzieli sie na dwie nastepujace pod-grupy: FX
(ocena niedostateczna — punkty bedzie mozna przyznaé po uzupetnieniu pewnych brakéw) i F (ocena
niedostateczna — punkty bedzie mozna przyzna¢ po uzupetnieniu istotnych brakéw). To rozréznienie
pozwala wyodrebni¢ studentéw, ktoérych poziom oceniono jako ,niemal dostateczny”, od tych, ktérzy
wyraznie nie opanowali niezbednej wiedzy i umiejetnosci.

Skale ocen ECTS mozna przedstawi¢ w formie tabelarycznej w nastepujgcy sposéb: Ocena
ECTS % studentow, ktérzy uzyskujg zaliczenia/zdajg egzaminy i otrzymujg dang ocene

% studentdw, ktorzy uzyskujag

Ocena . : ; ) . :
ECTS zaliczenia/zdajg egzaminy i otrzymujg Uwagi
dang ocene

A 10

B 25 . C L . : .
Niewskazane jest juz uzywanie takich wyrazen

C 30 jak ,celujacy” czy ,dobry”, poniewaz nie odpowiadajg one

D o5 procentowemu rankingowi Skali ocen ECTS.

E 10

Niedostateczna — do zaliczenia konieczne jest
uzupetnienie pewnych brakéw

Niedostateczna — do zaliczenia konieczne jest
uzupetnienie istotnych brakow

Najwazniejsze wymogi dotyczgce ustalania ocen ECTS to: dostepnosé dostatecznie
szczegbtowych danych podstawowych, dostatecznie duza liczebnos¢ rocznikéw studentow
zapewniajgca rzetelnos¢ wynikéw, odpowiednie metody statystyczne i regularna kontrola jakosci
wynikéw uzyskiwanych poprzez stosowanie skali.

Pomiedzy poszczegdlnymi krajami, ale w wielu wypadkach réwniez w obrebie jednego kraju,
a nawet w obrebie jednej uczelni, istniejg znaczne rdznice, jesli chodzi o stopieh zréznicowania ocen.
Przedstawienie wynikéw pracy studenta w postaci ocen ECTS jest proste w przypadku, gdy stopnie
wystawiane w danej uczelni sg znacznie zrdéznicowane. Jednak w wielu wypadkach wystawiane
stopnie sg mniej zréznicowane niz oceny w skali ECTS. Mozna tu wyrézni¢ dwie kategorie
w zaleznos$ci od tego, czy dane z oceny pierwotnej, tj. przeprowadzonej wedtug skali obowigzujgcej




w danej uczelni, umozliwiajg sporzadzenie listy rankingowej. Jezeli ocena pierwotna pozwala
przygotowac¢ liste rankingowg, ten ranking mozna wykorzysta¢ bezposrednio jako podstawe
wystawienia odpowiedniej oceny ECTS. Jezeli na podstawie danych z pierwotnej oceny nie mozna
opracowac rzetelnego rankingu, nalezy podac¢ jedynie pozytywna lub negatywng ocene ECTS.

Bardzo istothe znaczenie ma wielko$¢ rocznika stanowigcego podstawe ustalenia oceny
ECTS. W przypadku gdy za prace w ramach danego cyklu zaje¢/modutu ocenia sie jednoczes$nie duzg
grupe studentéw, sytuacja jest prosta, poniewaz wyniki oceny pozwalajg w sposob bezposredni
opracowa¢ ranking i ustali¢c ocene ECTS. Za grupe o minimalnej liczbie niezbednej do opracowania
rzetelnego rankingu proponuje sie przyjaé rocznik studentéw, w ktérym co najmniej 30 oséb uzyskuje
oceny pozytywne, cho¢ lepszg podstawe stanowi wiekszy rocznik. Uczelnie, w ktérych rocznik
studentéw nie stanowi dostatecznie duzej grupy, mogg stosowac szereg réznych strategii. Aby za
podstawe przyjg¢ odpowiednio duzy rocznik, mozna w rozny sposob tgczyé oceny uzyskiwane na
réznych sesjach lub w ramach réznych, ale pokrewnych modutow. Z doswiadczen wynika, na
przykiad, ze:

e rozkiad stopni z kilku przedmiotéw/modutéw na zblizonym poziomie jest czesto zblizony;

e rozktad stopni z pieciu lat pozwoli prawdopodobnie uzyskaé¢ zrownowazone wyniki.

Uczelnie powinny stara¢ sie wystawia¢ oceny ECTS wszystkim swoim studentom oraz
uwzglednia¢ oceny ECTS wystawiane przez inne uczelnie. Pewna elastycznos¢ jest zawsze
wskazana, poniewaz skala ocen ECTS zostata zaprojektowana w celu zwigkszenia przejrzystosci
réznych systemow ocen, a jako taka nie moze obejmowaé wszystkich mozliwych sytuaciji.

Czesto zadawane pytania

Czy w ramach ECTS stosowanie Skali ocen ECTS jest obowigzkowe?

Stosowanie tej skali jest zdecydowanie zalecane, ale nie jest warunkiem przyznania certyfikatu ,ECTS
Label”.

Jak nalezy postepowa¢ w przypadku systeméw, w ktérych wystawia sie jedynie ocene

pozytywng i negatywng?

Systemy, w ktérych wystawia sie jedynie ocene pozytywng/negatywng lub daje ,zaliczenie”
na podstawie kryteriow progowych, nie pozwalajg oczywiscie opracowac¢ rankingu. W takich
wypadkach nalezy odnotowac fakt zaliczenia, na przyktad wstawiajgc w kolumnie ocen litere ,Z” lub
stowo ,zaliczony”. Uczelnie, ktére wystawiajg wylgcznie ocene pozytywna/negatywng lub dajg
,zaliczenie” na podstawie kryteridw progowych, powinny zaznaczy¢ to bardzo wyraznie w Pakiecie
informacyjnym/Katalogu przedmiotéw, poniewaz takie podejscie moze pociggaé za sobg pewne
konsekwencje, jesli chodzi o uznawanie w przypadku przyjezdnych studentow, ktorzy powracajg do
uczelni stosujgcych bardziej zréznicowany system ocen.

Czy konieczne jest podawanie procentu studentéw, ktérzy nie zaliczyli danego przedmiotu/
modutu?

Nie jest to obowigzkowe, ale podawanie odsetka studentéw nie uzyskujgcych zaliczenia
dla kazdego przedmiotu, za ktéry wystawia sie oceny, zapewnia wiekszg przejrzystos¢. Ponadto
zaleca sie podawanie tych wskaznikéw w Wykazie zaliczen.

Co nalezy zrobi¢, gdy w systemie obowigzujgcym w danym kraju ocen pozytywnych jest mniej niz pie¢
liter (dla studentéw zaliczajgcych) w skali ocen ECTS?

Im bardziej uczelnia moze zblizy¢ sie do relacji 1:1 miedzy swymi stopniami a skalg ocen
ECTS, tym fatwiejsze bedzie wystawianie ocen. W innych wypadkach decyzje trzeba podejmowac
zgodnie z wzorcem rozktadu ocen wystawianych w danej uczelni, starajgc sie przy tym zapewnic
sprawiedliwe traktowanie studentow.

ECTS DLA CELOW KSZTALCENIA PRZEZ CALE ZYCIE
Nie wszyscy ksztatcg sie w petnym wymiarze i w ramach programoéw prowadzgcych do uzyskania

tytutu zawodowego lub stopnia naukowego. Coraz wiecej dorostych uczeszcza na takie zajecia,
kursy czy moduty ,stanowigce zamknietg cato$¢” jak kursy doskonalenia zawodowego, ktére moga,
ale nie muszg by¢ powigzane z formalnymi kwalifikacjami. Bardzo wiele os6b posiada cenne
umiejetnosci i kompetencje uzyskane poza uczelnig, dzieki samoksztatceniu, pracy zawodowej lub
doswiadczeniom zyciowym. Nie ma powodu, by tacy ,nietradycyjni studenci” nie mieli korzystaé

Z rozwigzan zapewniajgcych przejrzysto$¢ i uznawanie okresow ksztatcenia, jakie przewidziano

w ECTS. W jaki sposdb mozna takie zréznicowane formy ksztatcenia opisa¢ za pomocg punktow

i zapewni¢ — na zyczenie zainteresowanych — formalne uznanie uzyskanych w ten sposéb
kwalifikacji? Jest to mozliwe, gdy zastosuje sie dwa podstawowe parametry ECTS: nakfad pracy

i efekty ksztatcenia. Kazdg forme ksztalcenia mozna wyrazi¢ w postaci efektéw ksztatcenia i kazda
forma ksztatcenia wymaga okreslenia (realistycznego/przecietnego) naktadu pracy, ktéry mozna
wyrazi¢ w postaci punktéow. W rzeczywistosci chodzi przede wszystkim o kwestie walidaciji



i certyfikacji: kto okresla efekty ksztatcenia i ustala liczbe punktéw, jakie majg zostaé przyznane?
W szkolnictwie wyzszym odpowiedz jest jasna: to uniwersytety i inne uczelnie w catej Europie
decydujg o tym, jak definiowac i ocenia¢ efekty ksztatcenia, i mogg przyznawac punkty uczgcym
sie osobom niezaleznie od tego, czy sg to studenci odbywajgcy studia w petnym wymiarze, czy tez
osoby ksztatcgce sie w formach nietradycyjnych, ktére chciatyby uzyskaé poswiadczenie wiedzy

i umiejetnosci zdobytych poza systemem ksztatcenia formalnego. Uczelnie sg w stanie powigza¢
efekty ksztatcenia uzyskane w réznych formach ksztatcenia pozauczelnianego z punktami, jakie
przyznajg za porownywalne efekty ksztatcenia uzyskane w ramach formalnych programoéw
studiéw. Innymi stowy, mogg one zwalnia¢ z obowigzku uczeszczania na okreslone zajecia

i przyznawac¢ odpowiednig liczbe punktéw, przyjmujgc swe formalne programy za punkt
odniesienia.

Z uwagi na autonomie uczelni liczba punktéw przyznawanych osobom zwolnionym
z obowigzku zaliczenia okreslonych zaje¢ moze by¢ rézna w poszczegdlnych programach. W roku
2004/2005 rozpoczat sie projekt pilotazowy, w ramach ktérego uczelnie posiadajgce certyfikat ,ECTS
Label” bedg wymienia¢ doswiadczenia dotyczgce przyznawania punktéw za rézne formy ksztatcenia
oraz badaé, czy i w jakim zakresie pewnym umiejetnosciom i kompetencjom mozna by przypisac
»obiektywng” wartos¢ punktowg w catej Europie. Grupy uczelni mogtyby, na przyktad, uzgodni¢, ze
bedg przyporzadkowywaé te samg wartos¢ punktowg okreslonym poziomom znajomosci jezyka.
ECTS oferuje narzedzia pozwalajgce udokumentowaé naktad pracy zwigzany z efektami ksztatcenia
uzyskiwanymi w ramach ksztatcenia formalnego, nieformalnego i incydentalnego °. Nie trzeba
wprowadza¢ zadnych nowych dokumentéw. Wykaz zaliczehn ECTS moze stuzyé, na przykiad, do
opisywania osiggnie¢ uczgcej sie osoby niezaleznie od tego, gdzie odbywato sie ksztatcenie i jak
zorganizowany byt proces ksztatcenia.

Czesto zadawane pytania

Jak nasza uczelnia moze uczestniczy¢ w dalszych pracach nad systemem ECTS dla celow

ksztatcenia przez cate zycie?

Uczelnie, ktérym przyznano certyfikat ,ECTS Label”, bedg mogly wystgpi¢ do Agencji
Narodowej Programu Socrates-Erasmus w swoim kraju o ,Grant na ECTS dla celéw ksztatcenia przez
cate zycie”. Taki grant umozliwi uczelniom udziat w ,Pilotazowym projekcie dotyczacym ECTS dla
celow ksztalcenia przez cate zycie” i eksperymentalne wprowadzanie opartych na punktach
mechanizméw uznawania efektow ksztalcenia i kompetencji zdobytych w ramach ksztatcenia
formalnego, nieformalnego i incydentalnego. W ten sposéb zainteresowane uczelnie mogg sta¢ sie
centrami edukacyjnymi w swych regionach i zapewni¢ szerszy dostep osobom, ktére uczg sie
i pracujg lub ksztatcg sie w formach nietradycyjnych.

PODSTAWOWE DOKUMENTY ECTS
e Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotow e Formularz zgtoszeniowy studenta e Porozumienie
0 programie zaje¢ e Karta uznania studiow e Wykaz zaliczen e

Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotow

Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotow jest najwazniejszym dokumentem ECTS. Powinien
on umozliwiaé wszystkim studentom i nauczycielom — zarébwno miejscowym, jak i przyjezdzajgcym
Z zagranicy — zapoznanie sie z programami studiéw i ich poréwnywanie oraz zawiera¢ niezbedne
informacje o uczelni, jej dzialalnosci dydaktycznej i aspektach praktycznych. Pakiet
informacyjny/Katalog przedmiotéw nie jest specjalnym przewodnikiem przygotowanym wytgcznie dla
studentow, ktdérzy majg odby¢ czes¢ studidw w danej uczelni. Z tego dokumentu powinni korzystaé
wszyscy studenci — miejscowi i przyjezdni. Uczelnia sama decyduje o jego formacie oraz o tym, czy
zostanie
on opublikowany w catoéci jako jednolity dokument, czy tez w czesciach. Zdecydowanie zaleca sie
udostepnianie petnej tresci Pakietu/Katalogu w sieci oraz w formie umozliwiajgcej korzystanie z niego
przez osoby niedowidzgce. Pakiet/Katalog nalezy aktualizowaé systematycznie, przynajmniej raz
wroku. Ponadto nalezy zapewni¢ tatwy, wymagajgcy jedynie kilku kliknie¢, dostep do wers;ji
internetowej ze strony gtéwnej uczelni.

® Ksztalcenie przez cate zycie obejmuje wszelkie formy ksztatcenia w dowolnej placowce, firmie i w terenie,
tj. ksztatcenie formalne, nieformalne i incydentalne. Ksztatcenie formalne odbywa sie w placéwkach ksztatcenia
i prowadzi do uzyskania uznawanych przez wtadze dyploméw i innego rodzaju udokumentowanych kwalifikaciji,
natomiast ksztatcenie nieformalne ma miejsce poza gtéwnym nurtem ksztatcenia i nie prowadzi do uzyskania
formalnych $wiadectw. Ksztatcenie incydentalne jest naturalng konsekwencjg codziennego zycia. W odréznieniu
od ksztatcenia formalnego i nieformalnego ksztatcenie incydentalne nie zawsze ma charakter intencjonalny
i moze nie by¢ postrzegane przez dang osobe jako dziatanie rozszerzajace jej wiedze i umiejetnosci.



W Pakiecie informacyjnym/Katalogu przedmiotéw nie tylko wymienia sie i opisuje programy
studidw oraz sktadajgce sie na nie przedmioty, zajecia i moduty, ale takze zamieszcza wszelkie
informacje, jakich potrzebuje student, aby podjgé decyzje o rozpoczeciu studidw w danej uczelni,
wyborze konkretnego programu czy zapisaniu sie na okreslone moduly. Pakiet informacyjny/Katalog
przedmiotéw jest niezbednym dokumentem, poniewaz przedstawia wszystkie niezbedne informacije
o programach studiow i dlatego musi by¢ dostepny przed podjeciem studiéw przez studentéw. Pakiet
informacyjny/Katalog przedmiotéw uczelni nalezy opublikowa¢ w jezyku wyktadowym danej uczelni
oraz
w jezyku angielskim (lub wytacznie w jezyku angielskim w przypadku programéw prowadzonych w tym
jezyku) w sieci iflub w wersji drukowanej, w postaci jednej lub kilku broszur. Pakiet
informacyjny/Katalog przedmiotéw musi obejmowaé wszystkie wymienione w ponizszej liscie hasta.

PAKIET INFORMACYJINY/KATALOG PRZEDMIOTOW — PRZYKLADY

Lista haset Pakietu Informacyjnego/Katalogu przedmiotéw
Czesé¢ I: Informacje o uczelni
Nazwa i adres
Kalendarz roku akademickiego
Wiadze uczelni
Ogolne informacje o uczelni (wtgcznie z typem i statusem uczelni)
Wykaz prowadzonych programow studiow
Zasady rekrutacji/zapisow nha studia
Najwazniejsze przepisy obowigzujgce w uczelni (w szczegolnosci zasady uznawania wynikéw
W nauce)
¢ Uczelniany Koordynator ECTS
Cze$é¢ II: Informacje o programach studiow
A) Ogdlny opis
Przyznawane kwalifikacje (dyplomy, tytuty zawodowe, stopnie naukowe)
Warunki przyje¢
Cele programéw studiéw dotyczgce ksztatcenia i przygotowania zawodowego
Warunki przyjecia na dalsze studia
Struktura programu wraz z liczbg punktéw (60 punktéw rocznie)
Egzamin koncowy (jesli jest przewidziany w programie)
Zasady oceniania i egzaminowania
Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ECTS
B) Opis poszczegoinych przedmiotow
Nazwa przedmiotu
Kod przedmiotu
Typ przedmiotu
Poziom przedmiotu
Rok studiow
Semestr/trymestr
Liczba punktéw
Imie i nazwisko wyktadowcy
Cele przedmiotu (wskazane jest okreslenie celow w postaci efektow ksztatcenia i kompetencii)
Wymagania wstepne
Tresci merytoryczne przedmiotu
Spis zalecanych lektur
Metody nauczania
Metody oceny
Jezyk wykfadowy
Czes¢ lll: Ogodlne informacje dla studentéw
Koszty utrzymania
Zakwaterowanie
Positki
Opieka zdrowotna
Swiadczenia i udogodnienia dla studentéw majgcych specjalne potrzeby °
Ubezpieczenie

e o o o o o

6 Np. studentéw niepetnosprawnych — przyp. ttum.



Pomoc materialna dla studentéw

Biuro obstugi studentéw

Baza dydaktyczna

Programy miedzynarodowe

Praktyczne informacje dla studentéw przyjezdnych
Kursy jezykowe

Praktyki

Obiekty sportowe

Zajecia pozauczelniane i rekreacyjne
Stowarzyszenia studenckie

Czesto zadawane pytania

Czy caly Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotéw uczelni nalezy wydaé w formie jednej
publikaciji?

Nie, uczelnia sama decyduje zaréwno o jego formacie, jak i o tym, czy zostanie on
opublikowany w catosci, czy tez w czesciach, pod warunkiem, ze wszystkie informacje sg dostepne
dla wszystkich — zarbwno miejscowych, jak i zagranicznych — studentéw. Ta decyzja jest uzalezniona
od rozwigzan obowigzujacych w uczelni w przypadku publikowania informacji dla studentéw. Z tego
wzgledu niektore uczelnie publikujg informacije dotyczgce catej uczelni, a inne informacje o wydziatach
lub instytutach odrebnie. Jezeli tylko wszystkie hasta wymienione w powyzszej licie sg uwzglednione
w jednej lub kilku publikacjach, w systemie ECTS nie okresla sie z gory formy, wielkosci czy liczby
publikaciji.

Czy dopuszczalne jest publikowanie catego Pakietu informacyjnego/Katalogu przedmiotéw

wytgcznie w sieci?

Tak, o ile dostep do strony internetowej jest fatwy. Zaleca sie zachowanie wczesniejszych wersiji
Pakietu informacyjnego/Katalogu przedmiotéw i udostepnianie ich nadal w sieci przez pewien okres
czasu, poniewaz pozwalajg one zapoznaé sie z pracg wykonang w poprzednich latach i utatwiajg jej
uznanie. ,Instrukcje dotyczgce przygotowania Pakietu informacyjnego/Katalogu przedmiotéw w wersji
internetowej” (w formacie XML) bedg dostepne przed rozpoczeciem roku akademickiego 2005/2006.
Uzywanie wspolnego jezyka elektronicznego utatwitoby znacznie poszukiwania w sieci.

Czy wszystkie elementy z listy haset sg niezbedne?

Tak. Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotdéw powinien zawieraé¢ informacje, ktére ukierunkowuja,
stanowig zrodio wiedzy i utatwiajg podjecie decyzji przez obecnych i potencjalnych studentéw oraz
partneréw z kraju i zagranicy.

Co oznaczajg ,najwazniejsze przepisy uczelni (w szczegolnosci zasady uznawania wynikow

w nauce)"?

W tym punkcie uczelnia moze opisac skrétowo procedury, ktére majg zapewni¢ sprawiedliwe
uznawanie i réwne traktowanie wynikdw w nauce, oraz informacje o tym, jak, gdzie i kiedy opracowuje
sie dokumenty ECTS (Porozumienie o programie zaje¢, Wykaz zaliczen).

Czy nalezy przettumaczy¢ caty pakiet, jesli oryginat nie jest w jezyku angielskim?

Tak. Moze to wydawa¢ sie zbednym obcigzeniem, ale celem ECTS jest zapewnienie obecnymi
potencjalnym studentom oraz partnerom w kraju i za granicg informacji w przystepnej formie. Latwiej
bedzie zrozumie¢, dlaczego niezbedne jest przettumaczenie Pakietu informacyjnego/Katalogu
przedmiotéw na jezyk angielski, jesli wyobrazimy sobie siebie w sytuacji wyktadowcoéw w 30 innych
krajach, ktérzy muszg oceni¢ adekwatno$¢, poziom i tresci programoéw, charakter oceny i ogdlng
strukture programoéw w danej uczelni pod katem potrzeb swoich studentéw majgcych odby¢ okres
studibw w tej uczelni. To samo dotyczy studentédw zagranicznych, ktérzy rozwazajg mozliwosé
zapisania sie na studia (I, Il lub Il stopnia) w danej uczelni i mogg ewentualnie chcie¢ nauczy¢ sie
jezyka danego kraju. Dla nich rowniez informacje nalezy przettumaczy¢, aby mogli wybraé miejsce
studiéw na podstawie odpowiedniej wiedzy. Przettumaczenie catego Pakietu informacyjnego/Katalogu
przedmiotéw jest warunkiem przyznania certyfikatu ,ECTS Label”.

Czy tlumaczenie pakietu co roku nie wymaga zbyt duzego naktadu pracy i nie jest zbyt
kosztowne?

Czesc¢ | (Informacje o uczelni) i Czes¢ Il (Ogdlne informacje dla studentéw) wystarczy przettumaczy¢
tylko raz, a nastepnie aktualizowac regularnie dla catej uczelni. Informacje o kazdym ze stopni studiéw
(studiach licencjackich/inzynierskich, magisterskich i doktoranckich) w czesci Il A (Ogdélny opis
programéw studiéw) zajmujg na ogdt po kilka stron i zmieniajg sie rzadko. Informacje
0 poszczegolnych przedmiotach w czesci Il B (Opis poszczegdlnych przedmiotow) zajmuja
maksymalnie po jednej stronie i kazdy z tych opisow nalezy aktualizowac i ttumaczy¢ raz w roku. To



zadanie powinno by¢ wykonalne dla wydziatéw/instytutéw, a poza tym odpowiednia prezentacja ich
oferty dydaktycznej i dziatalnosci lezy rowniez w ich interesie.

Czy stosowanie ECTS jest obowigzkowe dla uczelni uczestniczacych w programie Socrates-
Erasmus?

Nie. Uczestnictwo w programie Socrates-Erasmus wymaga jednak pelnego uznawania
okreséw studidéw dla celow kontynuowania nauki zgodnie z przejrzystymi zasadami, a stosowanie
ECTS zapewnia uznawanie w sprawdzony i prosty sposéb. ,Pelne uznawanie” oznacza
zagwarantowanie przez uczelnie macierzysta, ze okres studiow odbytych za granicg (witgcznie
z egzaminami i/lub oceng w innej formie) zostanie uznany za zastepujgcy poréwnywalny okres
studidw (réwniez wraz z egzaminami i/lub oceng w innej formie) w uczelni macierzystej nawet
w przypadku, gdy istniejg roznice w tresciach ksztatcenia. Studentowi nalezy zapewni¢ dostep do
informacji o tresci zaje¢, na jakie ma uczeszczaé za granicg, aby mogt przygotowaé dla siebie
odpowiedni program studiow. Na zakonczenie okresu studiéw za granicg uczelnia przyjmujgca musi
przekaza¢ przyjezdnemu studentowi i uczelni macierzystej wykaz, w ktéorym potwierdza sie, ze
uzgodniony program studiéw zostat zaliczony, oraz wymienia zaliczone przez studenta zajecia/moduty
i uzyskane przez niego wyniki.

Czy stosowanie Skali ocen ECTS jest obowigzkowe w celu uzyskania certyfikatu "ECTS
Label™?

Stosowanie Skali ocen ECTS jest zdecydowanie zalecane, ale nie stanowi warunku
przyznania ECTS Label. W kazdym wypadku powinno sie natomiast wyjasni¢, jak funkcjonuje system
wystawiania ocen w danej uczelni.

Formularz zgtoszeniowy studenta

Formularz zgtoszeniowy studenta zostat opracowany dla studentéw, ktorzy bedg studiowac
przez ograniczony okres czasu w uczelni zagranicznej. Studenci, ktérzy zamierzajg uzyskac tytut
zawodowy/stopien naukowy w innej uczelni, ubiegajg sie o przyjecie na studia zgodnie z normalnymi
procedurami rekrutacji danej uczelni i wypetniajg innego rodzaju formularze. Formularz zgtoszeniowy
studenta zawiera wszystkie niezbedne informacje o studencie zamierzajgcym odby¢ okres studidw,
jakich potrzebuje przyszta uczelnia przyjmujgca. Jezeli uczelnia potrzebuje dodatkowych informacji
(dotyczacych na przyktad zakwaterowania, specjalnych wymogdéw zwigzanych ze stanem zdrowia itp.)
od przyjezdzajgcych studentéw, powinna poprosi¢ o ich przedstawienie na odrebnym formularzu.
Uczelnie mogg uzywac wiasnej wersji Formularza zgtoszeniowego dla wyjezdzajgcych studentéw pod
warunkiem, ze zawiera ona elementy ze standardowego formularza i sg one ustawione w takiej samej
kolejnosci jak w standardowym formularzu. Niemniej jednak zaleca sie korzystanie z formularza
standardowego.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY STUDENTA: FORMULARZ STANDARDOWY — PRZYKLAD
WYPELNIONEGO FORMULARZA

Czesto zadawane pytania

Czy w ramach ECTS stosowanie Formularza zgtoszeniowego studenta jest obowigzkowe?

Stosowanie standardowego formularza zgtoszeniowego studenta jest zdecydowanie zalecane
w przypadku studentéw odbywajgcych czes¢ studidw w uczelni zagranicznej. Nie jest to jednak
warunek przyznania certyfikatu ,ECTS Label”, jesli uzywany formularz zawiera wszystkie elementy
formularza standardowego.

Porozumienie o programie zaje¢

Porozumienie o programie zaje¢ ECTS zostato opracowane dla studentéw przebywajgcych
w uczelni za granicg przez ograniczony okres czasu — jak to ma miejsce w ramach programu
Erasmus. Porozumienie o programie zaje¢ zawiera liste przedmiotéw lub modutéw, na ktére student
zamierza uczeszczaé. Dla kazdego przedmiotu/modutu podaje sie kod i liczbe punktéw ECTS.
Porozumienie o programie zaje¢ musi podpisa¢ student, osoba formalnie uprawniona do
podejmowania zobowigzan w imieniu uczelni macierzystej studenta oraz osoba posiadajgca takie
uprawnienia w uczelni przyjmujacej studenta, ktéra tym samym gwarantuje, ze przyjezdzajacy student
moze uczeszczaC¢ na zaplanowane zajecia z okreslonych przedmiotéw/moduty. Porozumienie
0 programie zaje¢ gwarantuje transfer punktéw uzyskanych za zaliczone przez studenta zajecia. Po
powrocie studenta formalnosciami zwigzanymi z uznaniem punktéw zajmuje sie wlasciwy organ lub
wlasciwe wtadze uczelni macierzystej. Student nie musi ,negocjowaé” w sprawie uznania punktéw
z poszczegoblnymi wyktadowcami. Porozumienie o programie zaje¢ wraz z Wykazem zaliczen majg
zagwarantowa¢ petne uznanie. Moze oczywiscie zdarzyé sie tak, ze program zajeé trzeba
zmodyfikowaé po przyjezdzie studenta na miejsce. W takich wypadkach zmiany w Porozumieniu
0 programie zaje¢ nalezy wprowadzi¢ jak najszybciej, a zaktualizowany dokument muszg ponownie
podpisac trzy zainteresowane strony: uczelnia macierzysta, uczelnia przyjmujgca i student. Jedynie



w ten sposdb mozna zagwarantowac petne uznanie studiéw. Zaleca sie, by wraz z Porozumieniem
0 programie zaje¢ uczelnie zatwierdzaty ,Karte uznania” dla kazdego wyjezdzajgcego studenta,
wymieniajgc w tym dokumencie przedmioty lub moduty, z ktérych student zostanie zwolniony
w uczelni macierzystej po zaliczeniu studidéw za granicg. Dzieki temu powinno by¢ jasne, ze studia za
granicg zastepujg poréwnywalny okres studiéw w uczelni macierzystej (wigcznie z egzaminami i/lub
oceng w innej formie). Zajecia za granicg nie muszg jednak by¢ identyczne z zajeciami w uczelni
macierzystej.

Uczelnie mogg postugiwaé sie wilasng wersjg Porozumienia o programie zaje¢ pod
warunkiem, ze zawiera ona elementy ze standardowego formularza ECTS i sg one ustawione w takiej
samej kolejnosci jak w standardowym formularzu. Niemniej jednak zaleca sie korzystanie z formularza
standardowego.

Nalezy zauwazy¢, ze — niezaleznie od postugiwania sie Porozumieniem o programie zajeé
w ramach uzgodnien dotyczacych mobilnosci — wiele uczelni juz korzysta z tego dokumentu w ramach
swych wewnetrznych systeméw akumulacji punktéw. Porozumienie o programie zaje¢ jest
przygotowywane i podpisywane przez uczelnie i studenta na kazdy semestr lub rok studiéw. Takie
porozumienia okazaty sie szczegdlnie pomocne w zapobieganiu konfliktéw w przypadku, gdy student
moze wybiera¢ sobie zajecia w ramach programu studiéw. Dzieki Porozumieniu o programie zajec
tatwiej jest zagwarantowaé, ze wybrane przez studenta zajecia sg w petni zgodne z wymogami
programowymi, jakie nalezy spetni¢ w celu uzyskania danego tytutu zawodowego/stopnia naukowego.

Porozumienie o programie zaje¢: Formularz standardowy — Wypetniony wzor

Karta uznania studiéw: Formularz standardowy — Wypetniony wzoér

Czesto zadawane pytania

Czy w ramach ECTS uzywanie Porozumienia o programie zajec jest obowigzkowe?

Tak i jest to rowniez warunkiem przyznania certyfikatu ,ECTS Label”.

Wykaz zaliczen

Wykaz zaliczeh ECTS stuzy do dokumentowania przebiegu studiow i wynikéw uzyskiwanych
przez studenta przez pewien okres czasu. Wymienia sie w nim zajecia z okreslonych przedmiotéw lub
moduty, na ktdre uczeszczat student, oraz podaje liczbe uzyskanych punktéw, oceny wystawione
wedtug skali danej uczelni i, co réwniez wskazane, odpowiadajgce im oceny ECTS. Ten dokument
odzwierciedla zaréwno ilos¢ pracy, jak i jakos¢ osiggnie¢. Wykazu zaliczen dla studentow
odbywajgcych czesc¢ studidw w innej uczelni uzywa sie dwukrotnie,
kazdorazowo w innym celu. Najpierw taki wykaz wydaje dla wszystkich wyjezdzajgcych studentéw
uczelnia macierzysta i wysyta go do uczelni przyjmujgcej przed ich wyjazdem, aby poinformowac
o przedmiotach/modutach, jakie studenci zaliczyli dotychczas, oraz uzyskanych przez nich wynikach.
Nastepnie uczelnia przyjmujgca wydaje wykaz zaliczeh dla wszystkich powracajgcych studentow
i wysyta go do ich uczelni macierzystej po zakonczeniu przez nich okresu studiow. W Wykazie
zaliczen odnotowuje sie w sposob standardowy wszystkie zajecia edukacyjne, w ktorych uczestniczyli
studenci.

Wykaz jest niezbednym narzedziem stuzacym uznawaniu okreséw studiéw dla celdéw
kontynuowania nauki. W zwigzku z tym nalezy ustali¢, kto odpowiada za przygotowanie wykazu oraz
w jaki sposéb wydaje sie i przekazuje ten dokument. Uczelnie powinny zadbaé o odpowiednie
przeszkolenie nauczycieli i pracownikéw administracyjnych w zakresie uzywania Wykazu zaliczen
i przeliczania uzyskiwanych przez studentéw ocen. Informacje o wynikach w nauce wszystkich
studentow, nie tylko studentéw odbywajgcych w danej uczelni czes¢ studidéw, mozna przetwarzac
systematycznie w ramach jednolitego skomputeryzowanego systemu, w formacie Wykazu zaliczen.
Umozliwi to wigczanie Wykazu zaliczen ECTS do Suplementu do Dyplomu, wydawanego wszystkim
absolwentom niezaleznie od tego, czy odbyli oni cze$¢ studidw za granicg. Uczelnie mogg postugiwaé
sie wlasng wersjg Wykazu zaliczeh pod warunkiem, ze zawiera ona elementy ze standardowego
formularza i sg one podane w proponowanej tam kolejnosci. Niemniej jednak zaleca sie korzystanie ze
standardowego Wykazu zaliczen ECTS.

Wykaz zaliczen: Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza

Czesto zadawane pytania

Czym rézni sie Wykaz zaliczen od Suplementu do Dyplomu?

Suplement do Dyplomu dotyczy tytutu zawodowego/stopnia naukowego/dyplomu. Stanowi on
uzupetnienie oficjalnego dyplomu potwierdzajgcego przyznanie tytutu/stopnia i obejmuje caty program
studiéw (na przyktad studia I, Il lub Ill stopnia). Suplement wydaje sie zgodnie z miedzynarodowym
formatem i podaje sie w nim wszystkie przedmioty zaliczone w celu uzyskania tytutu/stopnia. W tym
sensie Suplement jest ,sumg”’ wszystkich Wykazéw zaliczen, jakie student otrzymat w ramach
programu studidw. Za modelowg praktyke uznaje sie zamieszczanie koncowego Wykazu zaliczen
ECTS w punkcie 4.3 Suplementu do Dyplomu. Suplement do Dyplomu jest oparty na dokladnie



okreslonym wzorze, ktéry zostat uzgodniony przez Komisje Europejska, Rade Europy i UNESCO
i zatwierdzony przez panstwa-sygnatariuszy Deklaracji Bolonskie;.

KARTA STUDENTA ERASMUSA

Karta Studenta Erasmusa to jednostronicowy dokument opracowany przez Doradcow
ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu, ktéry wyjasnia prawa i obowigzki studenta Erasmusa. W Karcie
wymienia sie dwa z najwazniejszych narzedzi ECTS, Porozumienie o programie zaje¢ i Wykaz
zaliczen. Odpowiednie stosowanie narzedzi ECTS gwarantuje studentowi petne uznanie okresu
studiow dla celow kontynuowania nauki. Egzemplarz Karty powinni otrzyma¢ wszyscy — zaréwno
przyjezdzajacy, jak i wyjezdzajgcy — studenci, ktérzy majg odbywaé okres studidow w innej uczelni, aby
kazdy z nich wiedziat doktadnie, czego moze oczekiwa¢ jako student Erasmusa oraz jakie ma
obowigzki, a dzieki temu miat pewnos¢, ze okres studidw odbyty za granicg zostanie w petni uznany.

Karta Studenta Erasmusa

NAJWAZNIEJSZE OSOBY W ECTS

e Uczelniany Koordynator ECTS i Wydziatowi/Kierunkowi Koordynatorzy ECTS

e Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu

e Czesto zadawane pytania
Uczelniany Koordynator ECTS i Wydziatowi/Kierunkowi Koordynatorzy ECTS

Uczelnie powinny powota¢ Uczelnianego Koordynatora ECTS oraz Wydziatowych/Kierunkowych

Koordynatoréw ECTS w kazdym wydziale lub instytucie. Wprawdzie szczegdtowy podziat zadan
pomiedzy koordynatorem uczelnianym i koordynatorami wydziatowymi/kierunkowymi moze wygladac
inaczej w poszczegoblnych uczelniach, koordynatorzy majg na ogoét nastepujgce obowigzki:

e Uczelniany Koordynator ECTS ma za zadanie dopilnowac¢, by uczelnia zobowigzata sie do
przestrzegania zasad i procedur ECTS i stosowata je w ramach transferu oraz akumulac;ji
punktow. Koordynator uczelniany nadzoruje funkcjonowanie mechanizméw majgcych
zapewni¢ prawidiowe stosowanie narzedzi ECTS.

e Wraz z Koordynatorami Wydziatowymi/Kierunkowymi Koordynator Uczelniany odpowiada za
koordynacje prac nad uczelnianym Pakietem informacyjnym/Katalogiem przedmiotéw oraz za
jego przygotowanie, opublikowanie i rozpowszechnianie, jak réwniez za to, by
transfer/akumulacja punktow odbywaty sie w sposob jednolity we wszystkich wydziatach lub
instytutach uczelni.

e Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ECTS jest osobg kontaktowg dla studentéw i nauczycieli
na danym wydziale lub w danym instytucie i zajmuje sie praktycznymi oraz ,akademickimi”
aspektami stosowania ECTS na tym szczeblu. Koordynator Wydziatowy/Kierunkowy powinien
zadbac¢ o to, by studenci zamierzajgcy odby¢ okres studidw w innej uczelni mieli dostep do
Pakietéw informacyjnych/Katalogéw studiéw z uczelni partnerskich, wypehili prawidtowo
Formularz zgtoszeniowy studenta i Porozumienie o programie zaje¢ oraz zapoznali sie
z procedurami uznawania okresow studiow dla celéw kontynuowania nauki.

e Koordynator Wydziatowy/Kierunkowy ma réwniez obowigzek dopilnowaé, by nalezycie
przygotowany Wykaz zaliczen wystawiono dla studentéw wyjezdzajgcych (przed podjeciem
przez nich studidéw za granicg) oraz dla studentéw powracajacych do uczelni macierzystej po
zakonczeniu studiow w przyjmujacym ich instytucie lub wydziale. Uczelnie same decydujg
o] tym, jak rozdzieli¢ zadania pomiedzy Uczelnianego Koordynatora
i Wydziatowych/Kierunkowych Koordynatorow ECTS, oraz — zgodnie ze swg strukturg
organizacyjng — ktére z tych oséb podpisujg w sposdb wigzacy i obowigzkowo dokumenty
ECTS (Formularz zgtoszeniowy, Porozumienie o programie zaje¢, Wykaz zaliczen). Te
uprawnienia nalezy wyraznie okresli¢ w formularzach, aby zagwarantowaé ich waznos$c¢
i przejrzystosc.

Czesto zadawane pytania

Czy koordynatorami muszg by¢ nauczyciele akademiccy?

Decyzje w tej sprawie podejmuje uczelnia. Koordynatorzy muszg posiada¢ uprawnienia
umozliwiajgce im efektywne wykonywanie swych zadan w imieniu uczelni i wydziatu/instytutu.

Czy jedna osoba moze tgczyc¢ obie funkcje?

Tak, pod warunkiem, Zze te decyzje akceptuje uczelnia oraz wydziaty/instytuty. Takie
rozwigzanie wydaje sie szczegdlnie odpowiednie w przypadku mniejszych uczelni.

Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu

Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu udzielajg uczelniom w swoim kraju wskazéwek
dotyczgcych stosowania ECTS i Suplementu do Dyplomu. Wizytujg oni rowniez uczelnie w swoim
kraju i innych krajach. Doradzajg uczelniom, jak przygotowa¢ sie do uzyskania certyfikatow ,ECTS
Label” i ,Diploma Supplement Label” oraz jak stosowaé ECTS dla celéw akumulacji punktow



i ksztalcenia przez cate zycie. Doradcami sg pracownicy uczelni, ktérzy majg praktyczne
doswiadczenie wtych dziedzinach, a zatem sg w stanie udzieli¢ innym osobom pracujgcym
w uczelniach ,kolezenskich” rad, stanowigcych uzupetnienie wskazéwek udzielanych przez
ministerstwa, narodowe agencje, konferencje rektorow, osrodki ENIC/NARIC itp.

Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu wchodzg w sktad wiekszego zespotu Promotorow
Procesu Bolonskiego, ktéry powotano w kazdym kraju w celu udzielania wskazowek dotyczgcych
realizacji réznych aspektéw Procesu Bolonskiego, m.in. zapewniania jakosci, reformy programéw
nauczania oraz uznawania tytutbw zawodowych/stopni naukowych i okresow studiéw. Osoby, ktére
chciatyby uzyska¢ wskazéwki dotyczace stosowania ECTS i Suplementu do Dyplomu, mogg
skontaktowac sie z jednym z Doradcéw ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu.

Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu
CERTYFIKAT ,ECTS LABEL" KRYTERIA PRZYZNAWANIA | PROCEDURA SKLADANIA

WNIOSKOW

e Kryteria przyznawania ECTS Label e Procedura sktadania wnioskow o ECTS Label e Wyniki
pierwszej rundy selekcji wnioskow o ECTS Label — 1 listopada 2003 e Formularz wniosku o ECTS
Label e Lista uczelni posiadajgcych ECTS Label o

Kryteria przyznawania certyfikatu ,ECTS Label”

Certyfikat ,ECTS Label” przyznaje sie uczelniom, ktére stosujg ECTS w sposdb prawidtowy w ramach
wszystkich prowadzonych programéw studiow. O ten certyfikat mogg wystepowaé uczelnie ze
wszystkich panstw-sygnatariuszy Deklaracji Bolonskiej. Nie wyklucza sie oceny wnioskéw z innych
krajow, ale na tym etapie nie mozna zagwarantowac¢ takiej mozliwosci. Warunki uzyskania ECTS
Label sg nastepujgce:

e Uczelnia musi udostepni¢ na swej stronie internetowej Pakiet informacyjny/Katalog
przedmiotéw w swoim jezyku wyktadowym oraz w jezyku angielskim (lub jedynie w jezyku
angielskim w przypadku programéw prowadzonych w tym jezyku). Jezeli pewne informacje
nie sg publikowane w sieci, mozna je przedstawi¢ w formie materiatu drukowanego.

e Uczelnia musi prawidiowo stosowa¢ punkty ECTS i wykazaé, ze sg one przyporzgdkowane
zgodnie z naktadem pracy studenta mierzonym w czasie.

e Uczelnia musi réwniez prawidiowo uzywac¢ pozostatych obowigzkowych narzedzi ECTS
(Porozumien o programie zaje¢, Wykazéw zaliczen). Wnioski, ktére nie zawierajg
kompletnego zestawu dokumentow wymaganych w Formularzu wniosku o ECTS Label, nie
bedg oceniane. Przedstawione przez uczelnie przyktadowe dokumenty i informacje s3g
oceniane przez Komisje Europejskg przy pomocy niezaleznych ekspertéw. ECTS Label
przyznaje sie tym uczelniom, ktdre spetniajg wszystkie wymogi, a lista uczelni, ktére otrzymaty
ten certyfikat, jest publikowana w sieci.

Uzyskanie ECTS Label wzmacnia wizerunek danej uczelni jako solidnego partnera we
wspotpracy europejskiej i miedzynarodowej. Dzieki uzyskaniu tego certyfikatu coraz wiecej uczelni
bedzie miato prawo uczestniczy¢ w nowym projekcie pilotazowym dotyczacym ECTS dla celow
ksztatcenia przez cate zycie.

ECTS Label przyznaje sie na trzy lata akademickie, a stosowanie zasad ECTS w uczelniach
posiadajgcych ten certyfikat bedzie monitorowane przy pomocy Doradcéw ds. ECTS/Suplementu do
Dyplomu. Certyfikat moze zosta¢ odebrany w przypadku ewidentnego nieprzestrzegania wymogoéw
zwigzanych z jego posiadaniem. Kryteria i procedury dotyczace odbierania prawa do ECTS Label
zostang opublikowane na stronach internetowych Komisji.

Procedura sktadania wnioskéw o certyfikat ,ECTS Label”

Formularz wniosku o ECTS Label

Lista uczelni posiadajgcych ECTS Label

Coroczny termin sktada wnioskow: 1 listopada
Wyniki pierwszej rundy selekcji wnioskéw o ECTS Label — 1 listopada 2003
Liczba wnioskow: 91

Austria
Belgia
Butgaria
Cypr
Czechy
Dania
Estonia
Finlandia 1
Francja
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Hiszpania
Holandia
Islandia
Litwa
Niemcy
Norwegia
Polska
Portugalia
Rumunia
Stowacja
Szwecja
Turcja
Wegry
Wielka
Wiochy
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Liczba wybranych w selekcji uczelni: 10

Zaakceptowane zostaty wnioski 3 belgijskich i 2 finskich uczelni oraz jednej uczelni z kazdego
z nastepujgcych krajow: Austria, Hiszpania, Norwegia, Polska i Portugalia. Wnioski tych uczelni
zostaty wysoko ocenione przez ekspertdw za bardzo dobre wdrozenie zasad ECTS w ramach
wszystkich programéw studidw | i |l stopnia, opracowanie przyjaznych dla uzytkownika Pakietéw
informacyjnych/Katalogéw przedmiotdw w jezyku danego kraju i jezyku angielskim (w wersji
drukowanej lub internetowej) oraz uzywanie przejrzystych dokumentéw zapewniajgcych uznawanie
okresow studiow, tj. Porozumienh o programie zaje¢, Wykazéw zaliczen i Potwierdzen uznania studiéw.
Rozktad zaakceptowanych wnioskéw wskazuje na wzglednie zréownowazony udziat uniwersytetow
oraz politechnik/kolegiéw/uczelni prowadzgcych studia w réznych dziedzinach nauk stosowanych.
Ponadto wnioski zaakceptowane zostaty ztozone zaréwno przez wieksze, jak i mniejsze uczelnie. Te
wyniki dowodzg, ze certyfikat ,ECTS Label” moze faktycznie uzyska¢ kazda uczelnia.

NAJCZESTSZE PRZYCZYNY ODRZUCENIA WNIOSKOW

Mata liczba uczelni, ktére beda posiadaty certyfikat ,ECTS Label” (10), moze w pierwszej
chwili szokowaé¢, ale dosS¢ proste przyczyny odrzucenia wnioskow powinny z kolei napawac
optymizmem. Wiekszos¢ uczelni ,zdyskwalifikowata sie” sama, sktadajgc niekompletne wnioski — ten
problem mozna bez trudu rozwigza¢ w nastepnej rundzie selekcji. Z przyczyn formalnych odrzucone
zostaty wnioski tych uczelni, ktére nie przedtozyty Katalogu przedmiotéw w jednym lub obydwu
wymaganych jezykach, nie uznawaty w petni i w sposdb wiasciwy okresow studiéw lub nie stosowaty
w sposéb wilasciwy punktow. Wymogi i instrukcje dotyczgce skiadania wnioskéw zostaty
przedstawione jasno w kilku dokumentach Komisji (Formularz wniosku o ECTS Label i broszura
,Podstawowe cechy ECTS” zostaty zamieszczone na stronach internetowych Komisji). Oznacza to, ze
zainteresowane uczelnie mogg z tatwoscig uzyskac certyfikat ,ECTS Label”, jesli beda doktadnie
przestrzegac instrukciji.

Lista uczelni posiadajgcych certyfikat ,ECTS Label”
29283 Technische Universitaet Graz, AT
28084 Faculté Universitaire des Sciences Agronomiques de Gembloux, BE
103466 University of Antwerp, BE
27910 Universiteit Gent, BE
38034 Universidad de Deusto, ES
29323 Arcada — Nylands Svenska Yrkeshogskola, Fl
29580 Lappeenranta University of Technology, FI
29646 Hogskolen i Agder, NO
43404 Akademia Rolnicza we Wroctawiu, PL
29154 University of Aveiro, PT

Czesto zadawane pytania
Czy nieprzestrzeganie kilku z wymienionych warunkéw wyklucza mozliwos¢ uzyskania przez uczelnie
ECTS Label?
Nalezy spetni¢ wszystkie wymienione warunki, poniewaz uznaje sie je za istotne dla
potencjalnych studentéw i partneréw z kraju i zagranicy.



Jezeli jeden 2z szeregu programéw studiow nie jest uwzgledniony w Pakiecie
informacyjnym/Katalogu przedmiotéw, czy to wyklucza mozliwo$¢ uzyskania przez uczelnie
ECTS Label?
Tak, w takim wypadku nalezy ztozy¢ kompletny wniosek w nastepnym roku.
Jezeli nie wszystkie wydziaty/instytuty uczelni biorg aktywny udziat w wymianie studentow, czy to
wyklucza mozliwo$¢ ubiegania sie o ECTS Label?
Nie, nie wszystkie wydziaty/instytuty uczelni muszg braé aktywny udziat w wymianie
studentéw. Uczelnia moze wystgpi¢ o ten certyfikat i przedtozy¢ wymagane dokumenty dla wybranych
wydziatéw/instytutow, ktére prowadzg wymiane studentow.

SUPLEMENT DO DYPLOMU
e Suplement do Dyplomu: Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza e Lista haset
omawianych w Suplemencie do Dyplomu e Kryteria przyznawania Diploma Supplement Label
Procedura sktadania wnioskéw o Diploma Supplement Label e Wyniki pierwszej rundy selekciji
wnioskow o Diploma Supplement Label — 1 listopada 2003 e Formularz wniosku o Diploma
Supplement Label e Lista uczelni posiadajgcych Diploma Supplement Label o

Suplement do Dyplomu stanowi zatgcznik czy note objasniajgcg do dyplomu wydawanego
przez uczelnie. W Suplemencie wyjasnia sie tres¢ dyplomu, ktéra jest czesto zrozumiata wytgcznie
w danym kraju. Jezeli w wypetnionym dokumencie uwzgledni sie wszystkie elementy, zawiera on
wszelkie informacje niezbedne do rzetelnej oceny tytutu zawodowego/stopnia naukowego Ilub
uzyskanych kwalifikacji. Suplement powinien by¢ wydawany wszystkim studentom kazdego rodzaju
studidw, w momencie ukonczenia przez nich studiéw, wraz z oficjalnym dyplomem, bezptatnie
i w jednym z powszechnie uzywanych jezykow europejskich.

Uczelnie powinny rozpowszechnia¢ informacje dotyczace celu i tresci Suplementu do
Dyplomu wsréd swoich studentéw, jak rowniez lokalnych organizacji, pracodawcéw i innych
zainteresowanych osob. W tym kontekscie nalezy wspomnieé o inicjatywie Komisji Europejskiej pod
nazwg EUROPASS ! Komisja proponuje potaczy¢ rézne instrumenty majgce zapewni¢ przejrzystosc
kwalifikacji w ksztatceniu zawodowym (jak np. Europejskie portfolio i Europejski wzér zyciorysu)
w jednolitg ,Europejska ramowg strukture zapewniajgcg przejrzystos¢ kwalifikacji i kompetenciji”, ktéra
obejmowatyby rowniez Suplement do Dyplomu.

Lista haset omawianych w Suplemencie do Dyplomu 8
Kazdy Suplement do Dyplomu powinien rozpoczynac sie od preambuty w nastepujgcym brzmieniu:
,Niniejszy Suplement do Dyplomu jest oparty na modelu opracowanym przez Komisje Europejska,
Rade Europy i UNESCO/CEPES. Ma on przedstawiac¢ petne i obiektywne informacje, ktore zwiekszg
LPrzejrzystos¢” i umozliwig rzetelne uznawanie kwalifikacji (dyploméw, tytutbw zawodowych/stopni
naukowych, Swiadectw itp.) w celu kontynuowania nauki i wykonywania pracy w Kraju i za granicg.
W Suplemencie przedstawia sie rodzaj, poziom, kontekst, tre$ci i status studidw odbytych
i ukonczonych przez osobe wymieniong w oryginalnym dyplomie, do ktérego zatgcza sie niniejszy
Suplement. Suplement nie powinien zawiera¢ Zzadnych sgdoéw wartosciujgcych, stwierdzen
0 rownowazno$ci ani sugestii dotyczgcych uznania. Odpowiednie informacje nalezy poda¢ we
wszystkich osmiu dziatach Suplementu. W przypadku nie zamieszczenia informacji, nalezy wyjasnic
przyczyny ich braku. i zawiera¢ nastepujgce osiem dziatdw:

1. Informacje o posiadaczu dyplomu/tytutu/stopnia
— Nazwisko/Nazwiska:
— Imie/Imiona:
— Data urodzenia: (dzien/miesigc/rok)
2. Informacje o dyplomie/tytule/stopniu i instytucji przyznajacej
— Nazwa dyplomu/tytutu zawodowego/stopnia naukowego: (w oryginalnym brzmieniu)
— Nazwa i rodzaj instytucji wydajgcej dyplom/przyznajgcej tytul/stopien: (w oryginalnym brzmieniu)

! http://www.lex.unict.it/cde/documenti/vari/2004/040107europass_en.pdf
8 Numer identyfikacyjny lub kod studenta (numer indeksu): (jesli jest dostepny)

8 Uwaga: Polskie uczelnie sg zobowigzane wydawa¢ Suplement zgodnie ze wzorem opublikowanym
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu, ktéry rézni sie nieco od wzoru zamieszczonego w tym
przewodniku. Rozporzadzenie MENiS zamieszczono pod adresem:
http://www.menis.gov.pl/prawo/rozp_298/zal_5.htm. — przyp. ttum.



— Nazwa i rodzaj instytuciji odpowiedzialnej za organizacje studiéw (w oryginalnym brzmieniu)
— Jezyk/i wyktadowy/e i egzamindw:
3. Informacje o poziomie wyksztatcenia
— Poziom wyksztatcenia:
—  Warunki przyjecia:
— Kierunek studiéw/specjalizacja:
4. Informacje o tresci studiéw i uzyskanych wynikach
—  Tryb studiéw:
— Cazas trwania studiéw wedtug programu:
— Wymagania programowe:
— Zaliczone komponenty, przedmioty lub moduty:
— (jesli te informacje sg podane w oficjalnym wykazie zaliczen, nalezy je tu zamie$cic¢)
— Oceny uzyskane z poszczegdélnych komponentéw/przedmiotéw/modutéw:
— System ocen, wyjasnienie ocen i instrukcje dotyczace rozktadu ocen:
— Ocena ogolna: (w oryginalnym brzmieniu)
5. Informacje o uprawnieniach posiadacza dyplomu/tytutu zawodowego/stopnia naukowego
— Przyznany tytul/stopien: (w oryginalnym brzmieniu)
— Dostep do studidw na wyzszym poziomie:
— Status zawodowy/Uprawnienia zawodowe:
6. Informacje dodatkowe
— Dodatkowe informacje:
—  Zrédia bardziej szczegétowych informaciji:
7. Poswiadczenie Suplementu
- Data:
— Podpis:
— Stanowisko:
— Oficjalny stempel lub piecze¢:
8. Informacje o systemie szkolnictwa wyzszego w danym kraju
— Ogélna charakterystyka systemu edukacji
—  Opis struktury tytutéw/stopni przyznawanych w szkolnictwie wyzszym

OBJASNIENIA DOTYCZACE WYPELNIANIA SUPLEMENTU
(Ponizsze liczby odnosza do ponumerowanych dziatéw Suplementu do Dyplomu)

1. Informacje o posiadaczu dyplomu/tytutu zawodowego/stopnia naukowego
1.1. Prosze podac petne nazwisko.

1.2. Prosze podac¢ wszystkie imiona.

1.3. Prosze podac dzien, miesigc i rok urodzenia.

1.4. Podane informacje powinny umozliwia¢ zidentyfikowanie danej osoby jako studenta okreslonego
programu, ktérego dotyczy Suplement do Dyplomu. W tym punkcie mozna poda¢ krajowy numer
identyfikacyjny, jesli w danym kraju istnieje taki system identyfikaciji.

2. Informacje o dyplomie/tytule zawodowym/stopniu naukowym i instytucji przyznajace;j

2.1. Prosze podaé petng nazwe dyplomu/tytutu zawodowego/stopnia naukowego w oryginalnym
brzmieniu, np. inzynier, magister, doktor. Jezeli absolwent uzyskat podwdjny tytut/stopien,
nalezy zamie$ci¢ takg informacje. Prosze réwniez podaé, czy uzyskany tytul/stopien jest
chroniony prawnie.

2.2. Prosze wymieni¢ jedynie kierunek studiéw, specjalizacje i najwazniejsze przedmioty
kierunkowe, np. nauki polityczne i historia, zarzgdzanie zasobami ludzkimi, zarzgdzanie
przedsiebiorstwem, biologia molekularna itp.

2.3. Prosze podac¢ nazwe instytucji przyznajgcej dyplom/tytul/stopien. Jest to czesto, ale nie
zawsze, ta sama instytucja, ktéra odpowiada za organizacje studiéw i prowadzi studia (zob. punkt 2.4
nizej). Dyplomy/tytuty/stopnie moga by¢ przyznawane przez instytucje, ktorej uzyskata ,licencje” lub
zostata ,akredytowana” przez organ wiadz wyzszego szczebla. Takim organem moze by¢ organ wtadz
panstwowych, uczelnia lub organizacja zawodowa. Czasem organem witadz wyzszego szczebla jest
instytucja zagraniczna. W takim wypadku nalezy to zaznaczy¢ w tym miejscu. Prosze rowniez podac
status instytucji przyznajgcej dyplom/tytul/stopien: prywatna/niezalezna, prywatna i uznawana przez
wladze panstwowe, panstwowa oraz, jesli to ma zastosowanie w danym przypadku, przez kogo
akredytowana itp. Na zakonczenie nalezy podac
nazwe instytucji przyznajacej dyplom/tytut/stopien uzywang w ogolnej krajowej klasyfikacji placéwek
edukacyjnych, np. uniwersytet, wyzsza szkota zawodowa, organizacja zawodowa, kolegium itp. Jezeli



instytucja przyznajgca dyplom/tytut/stopien nie jest instytucjg prowadzaca studia, prosze podac¢ status
obydwu tych instytuciji.

2.4. Ten punkt odnosi sie do instytucji, ktéra odpowiada za organizacje programu studiow.
W niektérych wypadkach nie jest to ta sama instytucja, ktéra przyznaje dyplom/tytut/stopien (zob.
punkt 2.3 wyzej). Prosze rowniez podac status instytucji prowadzgcej studia: prywatna/niezalezna,
prywatna i uznawana przez wtadze panstwowe, panstwowa oraz, jesli ma to zastosowanie w danym
przypadku, przez kogo akredytowana itp. Na zakonczenie nalezy okresli¢ rodzaj instytucji
odpowiadajgcej za organizacje studiéw zgodnie z ogdlng krajowg klasyfikacjg placéwek edukacyjnych,
np. kolegium, instytut prywatny itp.

2.5. Prosze podac jezyk/jezyki, w ktérym/ktérych prowadzono studia korczace sie uzyskaniem
dyplomu/tytutu/stopnia i przeprowadzano egzaminy.

3. Informacje o poziomie wyksztalcenia

3.1. Prosze dokfadnie okresli¢ poziom wyksztalcenia i jego miejsce w krajowym systemie
tytutdw i stopni (w odniesieniu do informacji w sekcji 8). Nalezy przedstawi¢ ramowg strukture systemu
ksztatcenia w danym kraju, np. studia licencjackie/inzynierskie, jednolite lub uzupetniajgce studia
magisterskie, studia doktoranckie, swiade two dojrzatosci + liczba lat itd. Nalezy rowniez zamiescic
wszelkie informacje dotyczgce ,wskaznikow poziomu”, ktére zostaty opracowane i sg uznawane
w danym kraju i ktére odnoszg sie do danego dyplomul/tytutu/stopnia.

3.2. Prosze podac oficjalny czas trwania programu studiéw w tygodniach lub latach i faktyczny
naktad pracy, uwzgledniajgc rowniez informacje o wazniejszych pod-komponentach programu, np.
praktykach. Nakfad pracy powinien obejmowaé catkowitg iloS¢ pracy, jakg musi wykona¢ student. Na
catkowity naktad sktada sie czas normalnie przewidziany na realizacje programu, wtgcznie z zajeciami
prowadzonymi przez nauczycieli i samodzielng praca, egzaminami itp. Mozna to wyrazi¢ jako liczbe
godzin x liczbe tygodni lub po prostu podaé czas trwania, np. jeden rok studiéw w petnym wymiarze,
w sposéb przyjety w danym kraju.

3.3. Prosze wymieni¢ Swiadectwa, dyplomy, tytuty lub stopnie uprawniajgce do podjecia
studiéw opisanych w niniejszym Suplemencie do Dyplomu, np. tytut zawodowy licencjata/inzyniera,
Swiadectwo dojrzatosci itp., lub przedstawi¢ rodzaj i czas trwania takich cykli ksztatcenia bgdZ okreséw
studidw. Jest to szczegolnie istotne w przypadku, gdy ukonczenie studidéw na mniej zaawansowanym
etapie jest wstepnym warunkiem przyjecia na studia opisywane w niniejszym Suplemencie i uzyskania
danego dyplomu/tytutu/stopnia.

4. Informacje o tresci studidéw i uzyskanych wynikach

4.1. Tryb studibw oznacza spos6b odbywania studidw, np. studia dzienne, studia
wieczorowe/zaoczne, studia przemienne obejmujgce okresy nauki w uczelni i okresy praktyki
w zakfadzie pracy, studia w systemie ksztatcenia na odlegto$¢, wtgcznie z praktykami itd.

4.2. Jedli istniejg odpowiednie regulacje prawne, prosze oméwi¢ przepisy dotyczace
minimalnych wymogdéw warunkujgcych uzyskanie danego dyplomul/tytutu/stopnia, np. wszystkich
obowigzkowych komponentéw programu lub praktyk, ewentualnego wymogu réwnoczesnego
zaliczania wszystkich komponentéw, prac dyplomowych itp. Prosze przedstawi¢ informacje
o wszelkich szczegdlnych cechach programu, ktére pozwalajg doktadnie okresli¢ rodzaj i poziom
dyplomu/tytutu/stopnia,

a zwlaszcza informacje o wymaganiach niezbednych do uzyskania tego dyplomu/tytutu/stopnia. Jesli
takie informacje sg dostepne, prosze przedstawi¢ efekty ksztatcenia, umiejetnosci, kompetencje oraz
cele ksztatcenia zwigzane z danym dyplomem/tytutem/stopniem.

4.3. Prosze oméwi¢ kazdy z poszczegolnych elementéw lub kazdg czesé¢ programu
prowadzacego do otrzymania danego dyplomu/tytutu/stopnia oraz ich znaczenie. Prosze wymieni¢
stopnie i/lub oceny uzyskane w kazdym z gtéwnych komponentéw programu. Informacje powinny byé
mozliwie najpetniejsze i podane zgodnie z praktyka rejestrowania wynikow przyjetg w danej instytucji.
Nalezy uwzgledni¢ wszystkie egzaminy i oceniane komponenty i/lub przedmioty objete egzaminami,
wigcznie z pracg dyplomowg lub rozprawg. Nalezy rowniez podac, czy praca/rozprawa byta broniona.
Wszystkie te informacje sg czesto dostepne w postaci Wykazu zaliczen (przydatny moze byé format
wykazu zaliczen opracowany w ramach Europejskiego Systemu Transferu Punktéw, ECTS). W wielu
systemach punktowych stosuje sie szczegotowe wykazy, ktére mozna zamiesci¢ w szerszej ramowej
strukturze Suplementu do Dyplomu. Jesli takie informacje sg dostepne, nalezy tu takze przedstawic
rozktad punktéw miedzy poszczegdinymi wiekszymi komponentami i mniejszymi elementami
programu.

4.4. Prosze przedstawi¢ informacje o systemie ocen i ocenach pozytywnych, tj. dajacych
zaliczenie, w ramach opisywanego programu; np. maksymalnie mozna uzyska¢ 100%, a minimum
wymagane do zaliczenia wynosi 40%. W poszczegodlnych uczelniach i krajach istniejg bardzo
odmienne podejscia do oceny. Ocene 70% uznaje sie w tradycji akademickiej niektérych krajow za



wysokg, natomiast w innych krajach za przecietng lub niskg. Nalezy poda¢ informacje o podejsciu do
wystawiania ocen i rozktadzie ocen dotyczacych przedstawianego w Suplemencie programu.

4.5, Jesli ma to zastosowanie w danym przypadku, prosze podac tgczng ocene, z jakag
posiadacz dyplomu ukonczyt studia, np. bardzo dobry, z wyréznieniem itp.

5. Informacje o uprawnieniach posiadacza dyplomu/tytutlu zawodowego/stopnia naukowego

5.1. Prosze poda¢, czy w kraju pochodzenia dany dyplom/tytut/stopien uprawnia na ogét do
podjecia dalszych studiéw akademickich i/lub zawodowych, zwlaszcza studidw prowadzacych do
uzyskania okreslonego dyplomu/tytutu/stopnia, lub studidw na okreslonym poziomie, np. studiow
doktoranckich. Jesli tak, prosze podac¢ oceny, jakie nalezy uzyskaé, lub standardy, jakie nalezy
spetnié, aby kontynuowac studia. Prosze roéwniez wyjasni¢, czy uzyskany dyplom/tytut/stopien
odpowiada najwyzszemu poziomowi wyksztatcenia, czy tez jednemu z etapéw w hierarchii
przyznawanych dyploméw/tytutéw/stopni.

5.2. Prosze przedstawi¢ uprawnienia do wykonywania zawodu lub okresli¢ status zawodowy
posiadaczy opisywanego w Suplemencie dyplomu/tytutu/stopnia. Prosze podaé, jakie konkretne
uprawnienia nadaje ten dyplom/tytult/stopien, jesli chodzi o mozliwosci zatrudnienia lub praktyki
zawodowej, oraz wskaza¢ wiasciwy organ wtadz nadajgcy takie uprawnienia. Prosze podac, czy ten
dyplom/tytut/stopien uprawnia do wykonywania tzw. ,zawodu podlegajacego regulacjom prawnym”.

6. Informacje dodatkowe

6.1. Prosze poda¢ wszelkie dodatkowe informacje, ktére nie zostaly zamieszczone wyzej,
a pozwalajg oceni¢ rodzaj, poziom i mozliwosci wykorzystania uzyskanego dyplomu/tytutu/stopnia np.
informacje o tym, ze program prowadzgcy do jego uzyskania obejmowat okres studidw/szkolenia
w innej uczelni/firmie/kraju, i/lub zamiesci¢ dalsze istotne informacje o uczelni, w ktérej dana osoba
odbyta studia i uzyskata dyplom/tytul/stopien.

6.2. Prosze podac¢ zrodta dalszych przydatnych informacji i materiaty, w ktérych mozna
znalez¢ bardziej szczegdtowe informacje o danym dyplomie, np. strona internetowa uczelni,
wydzial/instytut instytucji wydajgcej dyplom, krajowy o$rodek informac;ji, dziatajgca w Unii Europejskiej
Sie¢ Krajowych Osrodkéw ds. Uznawalnosci Akademickiej i Informacji (NARIC), zatozona przez Rade
Europy/lUNESCO Europejska Sie¢ Krajowych Osrodkéw Informacji ds. uznawalnosci akademickiej
i mobilnosci srodowisk akademickich (ENIC).

7. Poswiadczenie suplementu

7.1. Data wydania Suplementu do Dyplomu. Ta data nie zawsze jest tozsama z datg wydania
dyplomu.

2. Imie i nazwisko oraz podpis osoby poswiadczajgcej Suplement do Dyplomu.

7.3. Stanowisko osoby poswiadczajgcej Suplement do Dyplomu.

7.4. Oficjalny stempel lub piecze¢ instytucji potwierdzajgcej autentycznosé Suplementu
do Dyplomu.

8. Informacje o systemie szkolnictwa wyzszego w danym kraju

Prosze zamiesci¢ nastepujgce informacje o systemie szkolnictwie wyzszego: ogdélne wymogi
dotyczace przyje¢ na studia, rodzaje szkdt wyzszych i struktura dyplomow/tytutéw/stopni. W tym opisie
nalezy przedstawi¢ szerszy kontekst wraz z odno$nikami do opisywanego dyplomu/tytutu/stopnia.
Wzory takich opiséw, wraz z opisem krajowego systemu, powinny juz by¢ przygotowane w wielu
krajach. Takie opisy przygotowuje sie obecnie w rezultacie projektu dotyczgcego wprowadzania
Suplementu do Dyplomu i we wspotpracy z odpowiednimi Krajowymi Osrodkami ds. Uznawalnosci
Akademickiej i Informaciji (NARIC), Krajowymi Osrodkami Informacji ds. uznawalnosci akademickiej
i mobilnosci srodowisk akademickich (ENIC), ministerstwami i konferencjami rektoréw.

KRYTERIA PRZYZNAWANIA CERTYFIKATU ,DIPLOMA SUPPLEMENT LABEL”

Certyfikat ,Diploma Supplement (DS) Label” przyznaje sie uczelniom, ktére wydajg Suplement do
Dyplomu w sposdb prawidtowy, kazdemu studentowi, bezposrednio po ukonczeniu studiéw, wraz
z dyplomem, bezpfatnie i w powszechnie uzywanym jezyku europejskim. O przyznanie DS Label
mogg wystepowac uczelnie ze wszystkich panstw-sygnatariuszy Deklaracji Bolonskiej. Nie wyklucza
sie oceny wnioskéw z innych krajow, ale na tym etapie nie mozna zagwarantowa¢ takiej mozliwosci.
Uczelnie muszg przedstawi¢ przyktady faktycznie wydanych Suplementéw do Dyplomu oraz
powszechnie udostepniane przez uczelnie informacje o tym, ze Suplement do Dyplomu wydaje sie
kazdemu absolwentowi. Whnioski, ktére nie zawierajg kompletnego zestawu dokumentéw wymaganych
w Formularzu wniosku o Diploma Supplement Label, nie bedg oceniane.

Liste uczelni posiadajgcych Diploma Supplement Label publikuje sie w sieci. Uzyskanie tego
certyfikatu wzmacnia wizerunek uczelni jako solidnego partnera we wspétpracy europejskiej
i miedzynarodowej. Przedstawione przez uczelnie przyktadowe suplementy i informacje sg oceniane
przez Komisje Europejskg przy pomocy niezaleznych ekspertéw. Diploma Supplement Label



przyznaje sie na trzy lata. W tym okresie Doradcy ds. ECTS i Suplementu do Dyplomu mogg
wizytowaé wybrane uczelnie, a w przypadku ewidentnego nieprzestrzegania wymogow zwigzanych
z tym certyfikatem, prawo do posiadania DS Label moze zostaC¢ odebrane. Kryteria i procedury
dotyczace odbierania prawa do tego certyfikatu zostang opublikowane na stronach internetowych
Komisiji.

Procedura sktadania wnioskéw o Diploma Supplement Label
Formularz wniosku o Diploma Supplement Label
Coroczny termin sktadania wnioskéw: 1 listopada

Wyniki pierwszej rundy selekcji wnioskéw o DS Label — 1 listopada 2003

Liczba wnioskéw: 85

Austria
Belgia
Czechy
Dania
Estonia
Finlandia
Francja
Holandia
Niemcy
Norwegia 2
Polska
Portugalia
Stowenia
Szwecja
Turcja
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Liczba wybranych w selekcji uczelni: 28

Z liczby zaakceptowanych wnioskow (33%) wynika wyraznie, ze wymogi dotyczgce uzyskania
Diploma Supplement Label sg znacznie tatwiejsze do spetnienia niz wymogi dotyczgce ECTS Label.
Potowe zaakceptowanych wnioskow zlozyta Norwegia — jeden z najmniejszych krajow
uczestniczgcych w Procesie Boloinskim. Ponad 75% wszystkich przyznanych certyfikatow otrzymaty
uczelnie w krajach skandynawskich, w tym Szwecja i Finlandia — po 3 i Dania — 2. Ponadto
zaakceptowano 2 z wnioskow ztozonych przez Niemcy i po jednym wniosku z Austrii, Estonii, Polski
i Portugalii. Norwegia zawdziecza swoj sukces ministerstwu, ktére rozestalo do wszystkich
uniwersytetéw i kolegiéw pismo z prosbg o bezzwlocznie przystgpienie do wydawania Suplementéw
do Dyplomu. Do konca 2001 r. wszystkie placowki opracowaty suplement i automatycznie zaczety go
wydawac. Najczestsze przyczyny odrzucenia wnioskow Podobnie jak w przypadku wnioskéw o ECTS
Label, najczesciej wystepujgcy problem mozna dos¢ tatwo rozwigzac.

Uczelnie, ktérych wnioski nie zostaty zaakceptowane, nie zastosowaty sie do instrukcji
podanych w objasnieniach i w rezultacie tego nie przedstawity wymaganych informacji we wszystkich
osmiu dziatach suplementu. Najczesciej brakowato informacji w dziale 4 (,Informacje o tresci studiow
i uzyskanych wynikach”). Dotyczyto to w szczegdlnosci informacji o programie” w punkcie 4.3
(np. zaliczone  moduty lub  przedmioty) oraz ocen/stopni/punktéw z  poszczegdlnych
przedmiotéw/modutéw. Wiekszos$¢ uczelni wspomniata o zatgcznikach przy wypetnianiu odpowiednich
czesci suplementu, ale nie zilozyta takich materiatéw jako dodatkowej dokumentacji w swoich
wnioskach. Znaczna liczba wnioskéw zostata rowniez odrzucona ze wzgledu na brak informacji
o ,systemie szkolnictwa wyzszego w danym kraju” w czesci 8.

Lista uczelni posiadajgcych certyfikat ,DS Label”
28505 PADAGOGISCHE AKADEMIE DES BUNDES IN NO, AT
28375 FACHHOCHSCHULE STRASLUND, DE
28749 HANDELSHOCHSCHULE LEIPZIG GMBH, DE
28824 SYDDANSK UNIVERSITET, DK
101822 DANMARKS PZADAGOGISKE UNIVERSITET, DK
64947 ESTONIAN BUSINESS SCHOOL, EE
29497 OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU, FI
29560 TAMPEREEN YLIOPISTO, FI
29574 LAUREA-AMMATTIKORKEAKOULU, FI
29625 HOGSKOLEN | BOD@, NO



29627 HOGSKOLEN | LILLEHAMMER, NO
29642 HOGSKOLEN | NARVIK, NO

29643 UNIVERSITETET | BERGEN, NO

29646 HOGSKOLEN | AGDER, NO

29650 NORGES VETERINAERH@GSKOLE, NO
29652 HOGSKOLEN | NORD-TR@GNDELAG, NO
29654 HOGSKOLEN | TROMS@, NO

29684 HOGSKOLEN | SOR-TRANDELAG, NO
29714 UNIVERSITETET |1 OSLO, NO

29724 UNIVERSITETET | TROMS@, NO

29726 HOGSKOLEN | MOLDE, NO

100293 HOGSKOLEN | GJ@VIK, NO

218548 HOGSKOLEN | ALESUND, NO

68668 WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA W £ODZI, PL
29238 UNIVERSIDADE DO MINHO, PT

29350 UPPSALA UNIVERSITET, SE

29369 MALARDALENS HOGSKOLA, SE

29375 VAXJO UNIVERSITET, SE

Czesto zadawane pytania

Czy podawanie punktow ECTS w Suplemencie do Dyplomu jest obowigzkowe?

Nie, ale zdecydowanie zalecane. Modelowg praktykg jest zamieszczanie Wykazu zaliczenh
ECTS obejmujgcego cate studia absolwenta w punkcie 4.3 Suplementu do Dyplomu. Podanie
punktow ECTS zwiekszy przejrzystos¢ informaciji przedstawianych w Suplemencie.

Czy certyfikat ,Diploma Supplement Label” jest powigzany z certyfikatem ,ECTS Label"?

Nie. Kazdy z tych certyfikatbw mozna uzyskaé oddzielnie. Jednak zdecydowanie zaleca sie
wprowadzenie systemu ECTS wraz z Suplementem do Dyplomu i wykorzystanie w tym celu
odpowiedniego wspoélnego oprogramowania komputerowego, poniewaz korzystanie z tych dwdch
narzedzi wymaga podobnych danych, a wiec mozna je zbieraé, segregowaé, przechowywac
i udostepnia¢ w celu wykorzystania zaréowno w ramach ECTS, jak i w Suplemencie. Dzieki temu
mozna bedzie z tatwoscig wystgpi¢ jednoczesnie z wnioskami o obydwa certyfikaty.

Czy mozna wydawac¢ Suplement do Dyplomu bez informacji dotyczacych zaliczonych
w trakcie studidw komponentéw, przedmiotéw lub modutéw, o ktérych mowa w czesci 4.3?

Nie, taki dokument nie bytby oficjalnym Suplementem do Dyplomu.

GLOSARIUSZ

AKUMULACJA PUNKTOW (ang. credit accumulation)

W systemie akumulacji punktéw uzyskanie okreslonej liczby punktéw jest warunkiem
zaliczenia semestru, roku akademickiego lub petnego programu studiéw — zaleznie od wymogow
danego programu. Punkty przyznaje sie i gromadzi jedynie w przypadku, gdy osiggniecie
wymaganych efektéw ksztalcenia zostato potwierdzone poprzez ocene.

CYKL KSZTALCENIA — ZOB. STOPIEN STUDIOW

CZAS NAUKI (ang. learning time)

Liczba godzin, jakg potrzebuje przecietny student, aby osiggng¢ okreslone efekty ksztatcenia
i uzyskac punkty przyznawane po dokonaniu oceny.

DOKTORAT lub STOPIEN NAUKOWY DOKTORA (ang. doctorate or doctoral degree)

Doktorat lub stopienn naukowy doktora oznacza kwalifikacje na wysokim poziomie, ktére
w skali miedzynarodowej uznaje sie za uprawniajgce dang osobe do pracy naukowo-badawczej.
Uzyskanie doktoratu/stopnia doktora wymaga przeprowadzenia szerokich badan witasnych, ktére
przedstawia sie w rozprawie. Na ogét ten termin odnosi sie do stopnia naukowego przyznawanego po
ukonczeniu studidw Il stopnia.

DRUGI TYTUL ZAWODOWY (ang. second cycle degree)

Drugi tytut zawodowy przyznaje sie w uczelni po ukonczeniu studiéw Il stopnia, ktére mogg
obejmowacé wykonanie pewnych prac badawczych. Studia na tym poziomie podejmuje sie na ogot po
ukonczeniu studiéw prowadzacych do pierwszego tytutu zawodowego.

ECTS (ang. European Credit Transfer and Accumulation System), Europejski System
Transferu | Akumulacji Punktéw

System ECTS ma zapewni¢ wiekszg przejrzystos¢ systeméw edukacji i utatwi¢ mobilnosé
studentdw w catej Europie poprzez transfer punktéw. ECTS opiera sie na zatozeniu, ze catkowity
naktad pracy, jakiego wymaga od studenta zaliczenie jednego roku akademickiego studiow,



odpowiada 60 punktom. Te 60 punktéw rozdziela sie miedzy poszczegodlne przedmioty lub moduty,
przedstawiajgc w ten sposoéb te czes¢ z tgcznego nakladu pracy studenta, jakiej wymaga osiggniecie
zwigzanych z danym przedmiotem lub modutem efektéw ksztatcenia. Transfer punktéw gwarantujg
jednoznacznie sformutowane umowy, podpisywane przez uczelnie macierzysta, uczelnie przyjmujaca
studenta i studenta odbywajgcego czes¢ studidw w innej uczelni.

EFEKTY KSZTALCENIA (ang. learning outcomes)

Efekty ksztatcenia okreslajg, co student powinien wiedzie¢, rozumie¢ i/lub potrafi¢
zademonstrowac po zakonczeniu procesu ksztatcenia. Efekty ksztatcenia powinno sie definiowaé wraz
z odpowiednimi kryteriami oceny, ktére pozwalajg stwierdzi¢, czy przewidywane efekty ksztatcenia
zostaty osiggniete. Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami oceny okreslajg wymogi, jakie nalezy spetnic,
aby uzyskac¢ punkty, natomiast podstawg wystawianych ocen sg osiggniecia na poziomie powyzej lub
ponizej wymogoéw dotyczacych przyznawania punktéw. Akumulacja i transfer punktéw sg utatwione,
gdy jasno zdefiniowane efekty ksztatcenia pozwalajg precyzyjnie okreslic, za jakie osiggniecia
przyznaje sie punkty.

EGZAMIN (ang. examination, exam)

Termin ,egzamin” odnosi sie na ogot do formalnych sprawdzianéw pisemnych i/lub ustnych,
zdawanych po zakonczeniu zaje¢ z danego przedmiotu lub modutu bgdz w pdzniejszym czasie w roku
akademickim. Stosuje sie rowniez inne metody oceny. Sprawdziany przeprowadzane w ramach
danego przedmiotu lub modutu uznaje sie za ocene ciagta, jezeli stanowig one element uwzgledniany
w ocenie kohcowej.

EGZAMIN POPRAWKOWY Ilub ZALICZENIE POPRAWKOWE (ang. resit examination or
assessment)

Egzamin lub zaliczenie w dodatkowym, pdzniejszym terminie dla studentow, ktérzy nie mogli
przystgpi¢ do egzaminu lub poddaé sie ocenie w innej formie, nie zdali egzaminu lub nie uzyskali
zaliczenia w pierwszym terminie.

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW — zob. ECTS

GODZINA ZAJEC (ang. contact hour)

Godzina zaje¢ oznacza zajecia dydaktyczne trwajgce od 45 do 60 minut, prowadzone przez
nauczyciela dla indywidualnych studentéw lub grupy studentéw.

HARMONIZACJA (ang. tuning; dost. zestrajanie, dostrajanie)

»otrojenie” radia oznacza synchronizowanie na wybranej czestotliwosci; w przypadku orkiestry
chodzi o ,zestrojenie” réznych instrumentéw w taki sposob, by mozna bylo graé melodie bez
niepozgdanego dysonansu. W projekcie Tuning (,Harmonizacja struktur ksztatcenia w Europie”) ten
termin oznacza uzgadnianie punktéw odniesienia dotyczgcych struktury ksztatcenia w uczelniach
w Europie przy zatozeniu, ze réznorodnosé tradycji jest pozytywnym czynnikiem w tworzeniu
dynamicznego wspoélnego obszaru szkolnictwa wyzszego.

KOMPETENCJE (ang. competences)

Kompetencje stanowig dynamiczne potgczenie cech, umiejetnosci i postaw. Rozwijanie
kompetenciji jest celem programéw ksztatcenia. Kompetencje ksztaltuje sie w ramach roznych zajec
i ocenia na roznych etapach. Mozna je podzieli€ na kompetencje przedmiotowe (zwigzane
z okreslonymi przedmiotami) i kompetencje ogdine (wspdine dla wszystkich przedmiotow).

KRYTERIA OCENIANIA (ang. assessment criteria)

Kryteria oceniania okreslajg, co student ma zrobi¢, aby wykazac, ze osiggnat efekty ksztatcenia.

KSZTALCENIE z WYKORZYSTANIEM TECHNOLOGII INFORMACYJNEJ
| KOMUNIKACYJNEJ

(ang. ICT teaching)

Ten termin obejmuje nauczanie/studiowanie/uczenie sie z wykorzystaniem technologii informacyjnej
i komunikacyjnej (TIK). Tego rodzaju ksztatcenie odbywa sie na ogdt w ramach ksztatcenia za pomoca
nosnikow elektronicznych (tzw. e-ksztatcenia).

MODUL — zob. PRZEDMIOT

NAKLAD PRACY (ang. workload)

Naktad pracy obejmuje wszystkie zajecia w procesie ksztatcenia, niezbedne do osiggniecia
efektéw ksztatcenia (j. wykfady, zajecia praktyczne/praktyki, wyszukiwanie informacji, samodzielng

nauke itp.).
OCENIANIE/OCENA (ang. assessment)
Ocenianie obejmuje wszelkie takie formy jak pisemne, ustne i praktyczne

sprawdziany/egzaminy, prace projektowe i tzw. portfolia (teczki z dokumentacjg prowadzone przez
studenta), ktére stuzg okresleniu postepéw studenta w nauce w ramach danego przedmiotu lub
modutu. Te $rodki mogg by¢ wykorzystywane przez studentdéw do oceny wiasnych postepow
(ocenianie ksztalttujgce/ocena formatywna) lub przez uczelnie, ktéra ocenia, czy student osiggnat



efekty ksztatcenia okreslone dla danego przedmiotu lub modutu (ocenianie sumujgce/ocena
sumatywna).

OCENIANIE CIAGLE/OCENA CIAGLA (ang. continuous assessment)

Ocenianie ciggte/ocena ciggta odnosi sie do sytuacji, gdy ocenianie — zgodnie z podang wyzej
definicjg — odbywa sie w ramach normalnych zaje¢ dydaktycznych i stanowi element uwzgledniany
w ocenie koncowej.

OCENA/STOPIEN (ang. grade, mark)

Koncowa ocena oparta na catosciowych wynikach uzyskanych w ramach danego przedmiotu
lub modutu w programie nauczania i/lub liczbowy lub jakosciowy miernik, za pomocg ktérego
przedstawia sie rezultaty oceniania w ramach danego przedmiotu, zgodnie z odpowiednio
zdefiniowang skala.

ODSTAPIENIE OD WYMOGU PONOWNEGO ZALICZANIA (ang. condoning)

Tego terminu uzywa sie w przypadku, gdy komisja egzaminacyjna zwalnia studenta
z obowigzku ponownego poddania sie ocenie w ramach modutu, ktérego nie zaliczyt, jezeli
z pozostatych pokrewnych modutéw uzyskat on dostatecznie wysokie oceny.

PIERWSZY TYTUL ZAWODOWY (ang. first degree)

Pierwszy tytut zawodowy oznacza tytut uzyskiwany po ukonczeniu studiéw | stopnia. Zgodnie
z definicjag w Deklaracji Bolonskiej, ten tytut przyznaje sie na ogét po ukonczeniu co najmniej trzech lat
studiow lub uzyskaniu co najmniej 180 punktéw ECTS.

POZIOM PUNKTOWANEGO PRZEDMIOTU (ang. credit level)

Poziom punktowanego przedmiotu okresla poziom ksztatcenia i autonomii studenta. Moze on byc¢
ustalany na podstawie roku studiow i/lub rodzaju tresci ksztalcenia (na przyktad:
podstawowy/zaawansowany/specjalistyczny)

PRACA DYPLOMOWA/ROZPRAWA (ang. thesis)

Praca dyplomowa/rozprawa to formalnie przedktadane pisemne opracowanie, oparte na samodzielnie
przeprowadzonych badaniach, ktére jest warunkiem przyznania tytutu zawodowego/stopnia
naukowego (na ogét drugiego tytutu zawodowego lub stopnia naukowego doktora).

PRACA W RAMACH ZAJEC (ang. coursework)

Ten termin oznacza zadania, jakie nalezy wykona¢ w ramach zaje¢ z danego przedmiotu lub danego
modutu.

PROGRAM STUDIOW (ang. study programme)

Program studiow oznacza zatwierdzony zestaw przedmiotow lub modutéw, ktore zalicza sie
w celu uzyskania danego tytutu zawodowego/stopnia naukowego. Przedmioty/moduly mozna
zdefiniowaé za pomoca efektdw ksztalcenia, jakie nalezy osiggnaé, aby uzyskac okreslong liczbe
punktéw.

PRZEDMIOT (ang. course unit) lub MODUL (ang. module)

Jednostka dydaktyczna w procesie ksztatcenia, ktéra stanowi zamknietg catos$¢ i ma formalng
strukture. Nalezy jej przypisa¢ spojne i jednoznacznie zdefiniowane efekty ksztatcenia, przedstawione
w postaci kompetencji, jakie trzeba zdoby¢, oraz odpowiednie kryteria oceny.

PRZEDMIOT FAKULTATYWNY (ang. optional course)

Przedmiot, na ktéry mozna zapisa¢ sie w ramach programu studiéw, ale ktéry nie jest
obowigzkowy dla wszystkich studentow.

PUNKT (ang. credit)

W systemie ECTS punkt jest jednostkg uzywang do szacowania naktadu pracy studenta w wymiarze
czasowym.

ROCZNIK (ang. cohort)

Rocznik oznacza grupe studentow, ktorzy rozpoczeli studia w ramach okreslonego programu w tym
samym roku.

RODZAJ/TYP PUNKTOWANEGO PRZEDMIOTU (ang. credit type)

Rodzaj punktowanego przedmiotu okresla status przedmiotu lub modutu w programie studiow.
Przedmiot mozna, na przyktad, okresli¢ jako ,podstawowy” (kierunkowy), ,pokrewny” lub ,powigzany”
(zapewniajgcy odpowiednie instrumenty/wspomagajacy) lub ,dodatkowy” (fakultatywny) o

STOPIEN — zob. OCENA

STOPIEN STUDIOW/CYKL KSZTALCENIA (ang. cycle)

Ten termin oznacza cykl ksztatcenia prowadzgcego do uzyskania tytutu zawodowego/stopnia
naukowego. Jednym z celéw wymienionych w Deklaracji Bolonskiej jest przyjecie systemu opartego

° Podziat w jez. angielskim: Core (major course unit), Related (unit providing instrument/support) or Minor
(optional course unit) — przyp. thum.



na dwoch gtéwnych cyklach — nizszym 10 prowadzgcym do uzyskania pierwszego dyplomu (tzw.

studia | stopnia), i wyzszym **, prowadzacym do uzyskania drugiego dyplomu (tzw. studia Il stopnia).
Studia doktoranckie okresla sie obecnie powszechnie jako ,studia Il stopnia”.

STUDIA WYZSZE (ang. higher education)

Ten termin oznacza ksztatcenie wedtug okreslonego programu, ktéore mogg podejmowaé
osoby posiadajgce odpowiednie swiadectwo ukonczenia szkoty sredniej, na ogét po dwunastu latach
nauki w szkole, lub inne Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe badz inne dokumenty
poswiadczajgce ukonczenie wczesniejszych etapdw nauki i/lub zdobycie doswiadczenia. Studia mogag
by¢ prowadzone przez uniwersytety, politechniki, wyzsze szkoty zawodowe, kolegia lub innego
rodzaju uczelnie.

STUDIA PROWADZACE DO PIERWSZEGO TYTUtLU ZAWODOWEGO (w Polsce: studia
licencjackie/inzynierskie) (ang. undergraduate studies)

Tym terminem okresla sie studia, ktére odbywa sie na ogét przed uzyskaniem pierwszego tytutu
zawodowego.

STUDIA ODBYWANE PO UZYSKANIU PIERWSZEGO TYTULU ZAWODOWEGO (w Polsce:
studia magisterskie) (ang. graduate studies)

Studia podejmowane po uzyskaniu pierwszego tytutu zawodowego, ktére na ogét prowadza
do uzyskania drugiego tytutu zawodowego.

SUPLEMENT DO DYPLOMU (ang. Diploma Supplement)

Suplement do Dyplomu stanowi zatgcznik do oficjalnie wydawanego dyplomu z tytutem
zawodowym/stopniem naukowym, przedstawiajgcy rodzaj, poziom, kontekst, tresci i status studiow,
ktére odbywat i ukonczyt posiadacz dyplomul/tytutu/stopnia. Suplement jest oparty na modelu
opracowanym przez Komisje Europejska, Rade Europy i UNESCO/CEPES. Suplement zapewnia
wiekszg przejrzystos¢ uzyskiwanych dyploméw/tytutéw/stopni oraz utatwia ich uznawanie dla celéw
kontynuowania nauki/wykonywania pracy zawodowej w kraju i za granica.

TYTUL ZAWODOWY/STOPIEN NAUKOWY (ang. degree), DYPLOM (ang. diploma)

Tytut zawodowy/stopien naukowy okresla rodzaj kwalifikacji przyznawanych przez uczelnie po
ukonczeniu okreslonego programu studiéw. W systemie akumulacji punktéw studia zalicza sie
poprzez gromadzenie ustalonej liczby punktéw, przyznawanych za osiggniecie okreslonego zbioru
efektow ksztatcenia.

UMIEJETNOSCI (ang. skills)

Ten termin oznacza umiejetnosci nabywane w procesie ksztatcenia, ktére mozna podzieli¢ na
.przedmiotowe” i ,0g6Ine”.

UZNAWANIE (ang. recognition)

W systemie ECTS uznawanie oznacza, ze punkty uzyskane przez studenta po zaliczeniu
przedmiotéw lub modutdw opisanych w Porozumieniu o programie zaje¢ w uczelni przyjmujgcej
muszg zastepowac réwnowazng liczbe punktéw w uczelni macierzystej studenta.

WZORZEC SYSTEMU PUNKTOWEGO (ang. credit framework)

System, ktéry utatwia mierzenie i poréwnywanie efektow ksztatcenia osigganych w ramach
programéw studiéw na réznych poziomach i kierunkach oraz w ramach réznych form ksztatcenia na
podstawie oszacowania naktadu pracy studenta w wymiarze czasowym.

ZAJECIA W MALYCH GRUPACH (ang. tutorial)

Zajecia w matych grupach to forma ksztatcenia prowadzonego przez nauczyciela/tutora,
ukierunkowana na realizacje indywidualnych potrzeb studenta, ktéra ma na celu dogtebniejsze
przeanalizowanie, powtdrzenie i przedyskutowanie materiatu i zagadnien przerabianych w ramach
danego przedmiotu lub modutu.

ZBIEZNOSC (ang. convergence)

Zbieznos¢ zaktada dobrowolne przyjecie odpowiedniej polityki zmierzajgcej do osiggniecia
wspolnego celu. Zbieznos¢ ,architektury” systemoéw edukacji w poszczegdlnych krajach jest jednym
z celéw Procesu Bolonskiego.

STANDARDOWE FORMULARZE | PRZYKLADY WYPELNIONYCH FORMULARZY DO POBRANIA
Pakiet informacyjny/Katalog przedmiotéw: Przyktady

Formularz zgtoszeniowy studenta: Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza
— Porozumienie o programie zaje¢: Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza
— Karta uznania studiéw: Formularz standardowy — Przykfad wypetnionego formularza
— Wykaz zaliczeh: Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza

Ang undergraduate — przyp. thum.
Ang postgraduate — przyp. ttum.



Suplement do Dyplomu: Formularz standardowy — Przyktad wypetionego formularza

Formularz stuzacy planowaniu modutu ksztatcenia (dla nauczyciela): Formularz standardowy —
Przykfad wypetnionego formularza

Formularz stuzgcy sprawdzaniu nakfadu pracy zwigzanego z modutem ksztatcenia (dla studenta):
Formularz standardowy — Przyktad wypetnionego formularza

Potwierdzenie uznania studiéw: Przyktad wypetnionego formularza

Formularz wniosku o certyfikat ,ECTS Label”

Formularz wniosku o certyfikat ,Diploma Supplement Label”

Doradcy ds. ECTS/Suplementu do Dyplomu — Promotorzy Procesu Bolonskiego



ECTS — EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM
EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY STUDENTA
(Zdjecie)
ROK AKADEMICKI 20...../20.....

KIERUNEK STUDIOW: .....cooviiiviiieieeeeeeeeeee e

Formularz nalezy wypetni¢ CZARNYM kolorem,
poniewaz moze by¢ powielany, wysytany faksem lub pocztg elektroniczna.

UCZELNIA WYSYLAJACA
Nazwa i petny adres:

DANE OSOBOWE STUDENTA
(wypetnia student wystepujgcy o przyjecie na studia)

NAZWISKO: 1oeeiiiiiieiieee e IMIE/IMIONA: ...ooiiiiiiieeee e
Data urodzenia ..........ccceeeeeeeiiiiiiiiiieeeeeee e

Plec: ............. Obywatelstwo:.........ccccccvvevveeeeenenn.

Miejsce urodzenia: .......c.c.eeeeeviieeeieiiiiiiee e

AKtualny adres: ......vveeeveieeeeeiiicieeee e Staly adres (jes$li inny niz aktualny): ........cccoovveeeiennnn.
F U F= Y= Lo 1 =TSR = 4 o VAo [
Tl e 1= P URUUR RSP
FaKS: oo FaKS: o
E-mail: oo E-Mail: oo

LISTA UCZELNI, KTORE OTRZYMAJA NINIEJSZE ZGtOSZENIE (wedtug preferencji studenta):

Uczelnia Kraj Okres studiow Okres pobytu Liczba punktow, jaka
(w mies.) : .
od do student planuje uzyskaé

w uczelni zagranicznej
Lo | i | | i | i |
20 s | e | i [ | |
S s | e | e [ v [ i |

IMIE i NAZWISKO STUAENTA! ...ttt e et e ettt e e s sb bttt esaabe e e e saanbreeeesanbnreeesaneee




Uczelnia wysytajgca:

ZNAJOMOSC JEZYKOW

Jezyk ojczysty: ... Jezyk wyktadowy w uczelni macierzystej (jesli inny niz ojczysty): .....ccccvveeeeeeennn.
Inne jezyki Obecnie ucze sie Znam ten jezyk Potrzebuje dodatkowego
tego jezyka dostatecznie dobrze, przygotowania jezykowego,

by rozumie¢ wykfady by rozumie¢ wyktady
tak nie tak nie tak nie
............................ O O O O O O
............................ O O O O O O
............................ O O O O O O

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE (jesli jest zwigzane z obecnym kierunkiem studiow)

Rodzaj pracy Firma/organizacja Okres pracy Kraj

DOTYCHCZASOWY PRZEBIEG STUDIOW

Jaki dyplom/tytut zawodowy uzyska Pan/i po ukonczeniu studiow: ...
Liczba zaliczonych przed wyjazdem za granice lat StUdIOW: ...........cooiiiiiiiiiiiii e
Czy studiowal/a Pani/i juz za granicg? Tak O Nie O

Jesli tak, Kiedy | W JaKI€] UCZEINIT ....... ettt ettt e e e et e e e s e e e s e nareeee e

Zatgczony Wykaz zaliczeh zawiera petne dane o dotychczasowym przebiegu studiéw. Informacje, ktére nie
mogg by¢ podane w momencie ubiegania sie o przyjecie na studia, zostang uzupetnione w terminie
pdzZniejszym.

Czy zamierza Pan/i ubiegac sie o stypendium na pokrycie dodatkowych kosztéw zwigzanych z okresem
studiéw za granicg ? Tak O Nie O

UCZELNIA PRZYJMUJACA
Niniejszym poswiadczamy przyjecie zgtoszenia, proponowanego programu zajec¢ i wykazu zaliczen kandydata.
Wi/w student 0 zostat wstepnie przyjety na studia w naszej uczelni

O nie zostat przyjety na studia w naszej uczelni

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego




ECTS — EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM
EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW
POROZUMIENIE O PROGRAMIE ZAJEC

ROK AKADEMICKI 20...../20..... — KIERUNEK STUDIOW: .......cccoceeririeriirierennes

IMi€ 1 NAZWISKO STUAENTA: ... e r e s e s e e e e e e e eeeeeeeeeeeeee e s teeesenrnene e e ens

Uczelnia wysytajaca:

SZCZEGOLOWY OPIS PROPONOWANEGO PROGRAMU ZAJEC W UCZELNI ZAGRANICZNEJ/
POROZUMIENIE O PROGRAMIE ZAJEC

Uczelnia przyjmujgca:

................................................................................................ KA. e
Nr/kod przedmiotu i nr strony Nazwa przedmiotu
w pakiecie informacyjnym (zgodnie z pakietem informacyjnym) Liczba punktow ECTS

W razie potrzeby prosze wymieni¢ pozostate przedmioty na oddzielnej stronie.

Podpis studenta

UCZELNIA WYSYLAJACA
Niniejszym poswiadczamy zatwierdzenie proponowanego programu/porozumienia o programie zajec.
Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego

UCZELNIA PRZYJMUJACA

Niniejszym poswiadczamy zatwierdzenie proponowanego programu/porozumienia o programie zajec.

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego
Data: ..o [ - P
IMi© i NAZWISKO STUAENTA: ..ottt ettt s e e e e e eeeeeeaeaaeaeeeeeeeeeeeesnnnnnnnes

Uczelnia wysytajgca:




ZMIANY W PIERWOTNIE PROPONOWANYM PROGRAMIE ZAJEC/

(wypetnia sie WYLACZNIE w przypadku, gdy majg by¢ wprowadzone)

POROZUMIENIU O PROGRAMIE ZAJEC

Nr/kod przedmiotu Nazwa przedmiotu Przedmiot  Przedmiot | Liczba punktéw
i nr strony w pakiecie | (zgodnie z pakietem informacyjnym) | skreslony dodany ECTS
informacyjnym
.............................................................................. O O
.............................................................................. O O
.............................................................................. O O
.............................................................................. O O
.............................................................................. D D
.............................................................................. D D
.............................................................................. D D
.............................................................................. D D
O O

.............................................................................. o o

W razie potrzeby prosze wymieni¢ pozostate przedmioty na oddzielnej stronie.

Podpis studenta

UCZELNIA WYSYLAJACA

Niniejszym poswiadczamy, ze w/w zmiany w pierwotnie uzgodnionym programie zajeé/porozumieniu
0 programie zaje¢ zostaty zatwierdzone.

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego

UCZELNIA PRZYJMUJACA

Niniejszym poswiadczamy, ze w/w zmiany w pierwotnie uzgodnionym programie zajeé/porozumieniu
0 programie zaje¢ zostaty zatwierdzone.

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego




ECTS — EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW

WYKAZ ZALICZEN

NAZWA UCZELNIWYSYLEAJACEU: .. .ottt ettt e e
QLT o 4 =T ] Y U SRR
Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ECTS: ... e

Data przyjecia na studia: .........cccccevviiieiiiinii NUumer iNdekSU: .......c..vveiiiiieeiee e

NAZWA UCZELNI PRZYJMUUJACEU: ..ottt ettt ettt a e st e e s s e e e s ansaeeaesnseneas
QLT o A =T ] 4 (UL PSR
Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ECTS: ......coooiiiii ettt e e e e e e e e e s rnaee e

Kod

1)

Czas trwania zaje¢
z danego przedmiotu

)

Ocena
w uczelnianej
skali ocen

(©)

Liczba pkt
ECTS

(5)

Dalsze przedmioty —
na oddzielnej stronie

(1) (2) (3) (4) (5) — zob. objasnienia na drugiej stronie




Przyznany dyplom/tytut zawodowy/stopien naukowy:

Data Podpis rektora/dziekana/osoby upowaznionej Piecze¢ uczelni

Uwaga: Niniejszy dokument nie jest wazny bez podpisu dziekana/osoby upowaznionej i oficjalnej
pieczeci uczelni.

(1) Kod przedmiotu:
Zgodnie z Pakietem Informacyjnym ECTS

(2) Czas trwania zaje¢ z danego przedmiotu:

R =1 petny rok akademicki
1S =1 semestr 2S = 2 semestry
1T = 1 trymestr 2T = 2 trymestry

(3) Opis systemu i skali ocen stosowanych w uczelni:

(4) Skala ocen ECTS:

Ocena % studentoéw, ktorzy Definicja (wyfgcznie stopni niedostatecznych)
ECTS uzyskujg
zaliczenia/zdaja

egzaminy i otrzymujg
dany stopien

A 10 NIEDOSTATECZNY - punkty bedzie mozna przyznaé po

B o5 uzupetnieniu przez studenta pewnych brakéw

c 30 NIEDOSTATECZNY - punkty bedzie mozna przyznaé po
uzupetnieniu przez studenta istotnych brakéw

D 25

E 10

FX -

F -

(5) Punkty ECTS:

1 petny rok akademicki = 60 punktow
1 semestr = 30 punktow
1 trymestr = 20 punktow
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