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ZARZADZENIE NR 73
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 4 lipca 2018 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 5 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
z dnia 21 lutego 2011 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego

Na podstawie § 35 pkt 5 w zwigzku z § 11 pkt 5 Statutu Uniwersytetu
Warszawskiego (jednolity tekst: Monitor UW z 2015 r. poz. 150 z p6zn. zm.) zarzgdza
sie, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
stanowigcym zatgcznik do zarzgdzenia nr 5 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
z dnia 21 lutego 2011 r. (Monitor UW z 2011 r. Nr 2 poz. 26 z pézn. zm.) dodaje sie
§ 31a w brzmieniu:

~3la

Do zakresu dziatania Biura Realizacji Zintegrowanego Programu Rozwoju
Uniwersytetu Warszawskiego (BZIP) nalezy prowadzenie spraw zwigzanych
z koordynacjg  merytoryczng oraz  obstugg rozliczeniowo-sprawozdawczg
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Warszawskiego (Program),
w szczegolnosci:

1) przygotowywanie i aktualizacja szczego6towych zasad i procedur realizacji
Programu zgodnie z wymaganiami umowy o dofinansowanie Programu,
wytycznymi PO WER i wewnetrznymi regulacjami Uniwersytetu;

2) przygotowanie 0sOb zaangazowanych do realizacji zadah w Programie
w zakresie szczegodtowych zasad i procedur realizacji Programu;

3) koordynacje dziatan w Programie oraz wspoétprace z jednostkami
organizacyjnymi Uniwersytetu Warszawskiego i zespotami realizujgcymi zadania
w Programie, w tym inicjowanie i wdrazanie dziatan integrowanych;

4) monitorowanie realizacji zatozen Programu oraz weryfikacje zgodno$ci dziatan
z warunkami okreslonymi w umowie o dofinansowanie, w tym weryfikacje
kwalifikowalnosci wydatkow;

5) koordynacje dziatan w zakresie obstugi rozliczeniowo-sprawozdawczej
Programu, w szczegolnosci wspétprace z Biurem Spraw Pracowniczych, Biurem
Prawnym, Kwesturg, Dziatem Zamowien Publicznych oraz Biurem Prasowym;



6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)

monitorowanie wykonania finansowego poszczegdllnych zadah i catego
Programu, w tym wspétpraca z Kwesturg;

przygotowywanie dokumentéw dla Dziatu Zamowien Publicznych do wszczecia
postepowan dotyczacych realizacji Programu we wspétpracy z jednostkami
organizacyjnymi Uniwersytetu i koordynacje dziatah w zakresie prowadzenia
postepowan oraz realizacji umoéw;

przygotowywanie dokumentdéw dla Biura Spraw Pracowniczych, we wspotpracy
z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu oraz koordynacje dziatan w zakresie
zatrudnienia w Programie;

analize procesu wdrazania Programu i proponowanie usprawnien w jego
wdrazaniu;

zapewnienie witasciwej informacji i komunikacji oraz wsparcie promocyjne
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu w realizacji zadan w Programie;
przygotowywanie informaciji i sprawozdan z realizacji Programu dla Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju;

koordynacja kontroli i audytow realizowanych przez instytucje zewnetrzne;
przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Programu;

wykonywanie innych zadan, niezbednych do prawidtowej realizacji Programu,
w szczegolnosci dotyczgcych zagadnien merytorycznych, proceduralnych,
organizacyjnych, finansowych i kontrolnych;

wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora.”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: M. Patys



